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Nombre:

Adecuacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Ingenieria Quimica Industrial, modificado en septiembre
de 1998 y adecuado en febrero de 2001 y agosto del
2002.

Titulo que se otorgara:

Ingeniero Quimico Industrial.

Dependencia que hace la propuesta:

Facultad de Ingenieria Quimica.

Responsable de la propuesta:

[.Q.l Carlos Estrada Pinto, M. en C., Director.

Los responsables de la elaboracién de esta propuesta son:
el I.1.Q. Luis Alberto Flores Prén, Secretario Académico, el
[.Q.1. Daniel Angel Mena Romero M. en C., Coordinador
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de la Licenciatura en Ingenieria Quimica y la Q.. Maria
Concepcion Cebada Ricalde M. en C. Coordinador de la
licenciatura en Quimica Industrial.

Fecha que se propone inicie el plan de estudios:

Septiembre de 2006
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FUNDAMENTACION
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FUNDAMENTACION

Las tendencias modernas en educacidn recomiendan, como una de las medidas para incrementar la
eficiencia del sistema educativo, la flexibilizacién de los planes de estudio. Asi mismo la Universidad
Autéonoma de Yucatan formuld una serie de recomendaciones (Modelo Educativo Académico) para la
elaboracion de los planes de estudios, con las que se pretende mejorar la calidad de la educacidn
superior. La Facultad de Ingenieria Quimica fue reacreditada por el CACEl en el 2004 y sus egresados han
obtenidos los primeros lugares en los exdmenes del CENEVAL a nivel nacional en la carrera de Ingenieria
Quimica. Los hechos mencionados anteriormente son los motivos principales por los cuales la Facultad
de Ingenieria Quimica propone una adecuacion a su plan de estudios vigente. Esta adecuacion flexibiliza
administrativamente su plan, permite un uso mas eficiente de los recursos al homogeneizar asignaturas
con la licenciatura de Quimico Industrial y adecua el nimero de semanas de duracién del semestre para
estar acorde con las otras dependencias de la UADY.

Los cambios de la propuesta son:

El semestre se reduce de 16 semanas a 15 semanas para estar acorde con otras dependencias y facilitar
la movilidad.

Se cambian los nombres de las asignaturas “Matematicas Basicas” por “Calculo diferencial e integral”,
“Quimica Moderna” por “Quimica General” y “Computacion para Ingenieria “ por “Computaciéon” para
estar mas adecuados a sus contenidos.

Se suprime la asignatura de "Taller de induccién" y se agrega la de “Introduccidon a la Ingenieria
Quimica”. Con esta asignatura se introducira a los alumnos al quehacer del ingeniero quimico y a la
operatividad del plan de estudios.

Se suprimen algunas seriaciones administrativas para hacer mas flexible el plan.

|II I”

Se afiaden las asignaturas optativas “Optativa Social y “Optativa Social II” suprimiéndose las
asignaturas obligatorias de “Economia y Mercado” y “Problemas socioeconémicos de México”. Esto
permite incrementar el grado de flexibilidad en el drea de sociales. Quedan como opciones “Economia y

Mercado”, y “Problemas socioeconédmicos de México” y se afiaden “Etica Profesional”,
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“Comportamiento Humano” y “Humanidades”. Esta ultima tendrd un contenido variable y podra ser
estudiada en cualquier dependencia de la UADY.

Se incrementa en una hora semanal la asignatura "Ingenieria de Reactores " para ver con mas
profundidad el tema de reactores heterogéneos, a “Ecuaciones Diferenciales” para practicar mejor la
resolucidon de problemas y a “Medio Ambiente y Control Ambiental” para realizar mas practicas de

laboratorio.

Se modifica el contenido de la asignatura “Fisica I”, se cambia el nombre de “Mecdnica” por “Fisica II” y
se agregan algunos contenidos.

Se modifica el contenido de la asignatura “Medio Ambiente y Control Ambiental” para hacerla
compatible con la licenciatura de Quimico Industrial.

Se agrega la asignatura de “Dindmica y Control de Procesos” para cubrir temas que requiere el CACEl y
se suprime la asignatura “Instrumentacién y control” agregandose como optativa profesional
“Instrumentacién y Control Industrial”.

Se agregan como materias optativas profesionales “Temas Selectos de Ingenieria Quimica I1I”, “Temas

III

selectos de Quimica 1”, “Temas Selectos de Quimica II”, “Principios de Ingenieria de Detalle” vy

“Fundamentos de Gestidn de Tecnologia”

Se incorpora el “Taller de Servicio Social” asignandole 12 créditos, para permitir una mejor articulacién
con la carrera.

Ill

Se suprimen las asignaturas de “Ingles |, Il y 11" y se solicita como un requisito administrativo para poder

avanzar mas alla del 50% de los créditos totales de la carrera.

Se distribuyen las asignaturas en tres niveles “I”, “II” y “llI” y se agregan reglas para el transito entre

ellos con el fin de facilitar el control del transito académico.
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La Facultad garantizard la oferta de ciertas asignaturas al inicio de cada semestre y de acuerdo a la
solicitud de los alumnos y a la disponibilidad de maestros se afadirdn esas asignaturas a la oferta

garantizada.

Un programa de tutorias dara ayuda a la operacidn del plan.
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OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
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OBJETIVO DE LA LICENCIATURA EN

INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Formar profesionales capaces de:

Disefar, organizar, operar y controlar plantas industriales, asi como
modificar o adaptar la tecnologia asociada con los procesos para la industria

de transformacion.

Disefiar o mejorar procesos y productos que requiera la industria.
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PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de esta carrera tendr3, al término de sus estudios:

Conocimientos de:

Matematicas, fisica y quimica.
Ingenieria en general.
Programacion, control y administracion de la produccién.

Programacion, control y administracion de la calidad de materias primas, productos intermedios y
productos terminados.

Metodologia y técnicas de investigacion para el desarrollo tecnoldgico y la investigacion cientifica.
Disefio y/o seleccidon de equipos, procesos y plantas industriales.

Optimizacion de procesos.

Normas y regulaciones para la produccion de bienes y servicios.

Seguridad e higiene industrial.

Técnicas para la prevencion y el control de la contaminacién industrial, asi como la conservacion del
medio ambiente.

Planeacidn, desarrollo y desempefio de las organizaciones.
Problematica econdmica, politica y social de México.

Herramientas computacionales y de la red mundial INTERNET.

Habilidades para:

Analizar y resolver problemas.
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- Operar plantas industriales.

- Generar ideas novedosas, nuevas alternativas (creatividad).
- Aprender por su cuenta y actualizarse.

- Comunicarse efectivamente.

- Emprender.

- Comprender el idioma inglés.

- Tomar decisiones.

- Buscar, seleccionar y utilizar adecuadamente la informacién de fuentes diversas y de la red mundial
INTERNET.

- Relacionarse adecuadamente con personas de todo tipo y nivel socioeconémico.
- Trabajar bajo presion, en base a objetivos y con fechas limite a cumplir.
- Trabajar en equipo.

- Manejar equipos y paquetes de computacion.

Actitudes y Valores:

- De aceptacion y respeto de si mismo y de los demas.

- De aceptacidon y aprecio de las manifestaciones cientificas y culturales en general.
- De participacién activa, de autonomia, de critica, de flexibilidad.

- De aceptacién de los instrumentos cientificos como medios de comprensién de los fenémenos
naturales.

- De honestidad y ética en el ejercicio de la profesion.
- De compromiso con la conservacion y el cuidado del medio ambiente.
- De servicio a la comunidad.

- De responsabilidad hacia el trabajo.
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PERFIL DEL ESTUDIANTE DE NUEVO INGRESO
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PERFIL DESEABLE DEL ESTUDIANTE DE NUEVO INGRESO

Es importante que el aspirante a ingresar a esta Licenciatura tenga los conocimientos, las habilidades y
las actitudes que a continuacién se enlistan:

- Conocimientos.
De matemdticas, fisica y quimica.

Elementales de inglés.

- Habilidades.
Para el uso de las matematicas.
Para planear, organizar, dirigir y supervisar el trabajo a realizar.
Para juzgar y analizar las situaciones que se le presenten.

Para actuar acertadamente con un minimo de informacion.

- Actitudes.
De aceptacion y respeto a si mismo y a los demas.
De iniciativa y creatividad.
De participacién activa, de autonomia, de critica, de flexibilidad.

De honestidad y ética.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios esta basado en créditos, minimo 375 créditos totales (359 por materias obligatorias y
16 minimos por optativas) y serd de inscripcién semestral. La duracion del plan recomendada es de 10
semestres. El alumno podrd, de acuerdo a sus necesidades y a las reglas de operacién del plan, extender
el plan hasta 20 semestres contados a partir de la primera inscripcion.

Este plan esta formado por 50 asignaturas obligatorias a cursar, de las cuales 7 son tedricas, 36 son
tedrico-priacticas, 2 son laboratorios y 5 son talleres (2 de estos, son para obtener experiencia laboral y
uno de servicio social) mas 2 optativas sociales y 4 optativas profesionales. Se proponen 6 opciones para
las optativas sociales y 27 opciones para las optativas profesionales, de las cuales el alumno debera
seleccionar cualesquiera de ellas para completar su carga de créditos.

La calificacién minima aprobatoria serd de setenta puntos en base a 100 puntos y los talleres seran
aprobados o reprobados.

Entre las asignaturas optativas profesionales se ofrecen bloques de especializacién en alimentos,
biotecnologia, materiales, administracién y ambiental.

Las técnicas didacticas que se emplearan al impartirse las asignaturas que forman este plan de estudios,
estaran acordes con los objetivos planteados para cada una de ellas.

- Las asignaturas tedricas seran impartidas mediante:
Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

234



- Las asignaturas tedrico-practicas seran impartidas mediante:
Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos
Grupos de trabajo
Practicas de laboratorio

Practicas de campo

- Los talleres se impartiran mediante:
Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

Los alumnos tendran dos semestres de practica laboral (al cumplir el 80% de los créditos totales podran
cursarlos) en empresas de la industria de transformacion o de servicios, presentando al concluir cada
uno de ellos un reporte escrito y la exposicion, ante sus compafieros y profesores, de las actividades que
hubieren desarrollado. Los alumnos deberan laborar cuando menos cinco horas diarias, realizando un
minimo de 450 horas al semestre. Los programas seran evaluados en su practica mediante listas de cotejo
de los profesores asignados y reportes de los alumnos.

Al cumplir el 70% de los créditos, los alumnos podran cursar el "Taller de Investigacién y Desarrollo
Tecnoldgico" e iniciar el “Taller de Servicio Social”.

Para estimular y vigilar el autoestudio se implementara mediante asesorias un programa continuo de
docencia individualizada y de tutelaje a los estudiantes. En primera instancia, en apoyo a los cursos que
se impartirdn, se programaran asesorias especializadas; por lo que en cada semestre se elaborara un
horario donde se asignen horas de los profesores de tiempo completo para sesiones de trabajo, con el
fin de que el estudiante continte desarrollando habitos de estudio y una disciplina de trabajo firme y
adecuada.
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Como complemento se designardn profesores como tutores para cada alumno, con el fin de guiarlo en
su incorporacién al medio universitario y académico, asi como para ayudarlo a que dentro de la
flexibilidad del plan de estudios, pueda disefiar y elegir una ruta académica de acuerdo a su interés
personal. Los tutores también podran recomendar al estudiante, las practicas de estudio y disciplina de
trabajo que le aseguren aprovechar al maximo los cursos y los servicios de apoyo que ofrezca la
institucion y asi también aconsejarlo acerca de cdmo sortear las dificultades que se le presenten durante
sus estudios.
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DISTRIBUCCION DE ASIGNATURAS
POR AREAS SEGUN EL
CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA

(CACEI)
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El CACEI clasifica a las asignaturas de un Plan de estudio en 5 tipos:
Ciencias basicas
Ciencias de la ingenieria
Ingenieria Aplicada
Ciencias sociales

Otros cursos

De acuerdo a la clasificacion propuesta por el CACEIl las asignaturas del Plan de Ingenieria Quimica
guedan como :

CIENCIAS BASICAS

Calculo Diferencial e Integral
Fisica |

Fisica Il

Calculo y Analisis Vectorial
Algebra Lineal

Ecuaciones Diferenciales
Probabilidad y Estadistica
Métodos Numéricos
Quimica General

Quimica Organica |
Quimica Organica ll
Quimica Analitica

Analisis Instrumental

CIENCIAS DE LA INGENIERIA

Termodindmica Quimica
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Equilibrio de Fases
Equilibrio Quimico
Balances de Materia
Balances de Energia
Flujo de Fluidos
Transferencia de Calor
Transferencia de Masa |

Cinética Quimica y Catalisis

INGENIERIA APLICADA

Ingenieria de Reactores

Ingenieria de Servicios |

Ingenieria de Servicios Il
Transferencia de Masa Il
Transferencia de Masa Il
Laboratorio de Ingenieria Quimica |
Laboratorio de Ingenieria Quimica Il
Separaciones Mecanicas

Dindmica y Control de Procesos
Simulacién y Optimizacion de Procesos
Disefio de Procesos

Ingenieria de Proyectos |

Ingenieria de Proyectos Il

Ingenieria Econdmica

Taller de Experiencia en el Trabajo |

Taller de Experiencia en el Trabajo Il
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CIENCIAS SOCIALES

Taller de Desarrollo de Habilidades
Optativa Social |

Comportamiento Organizacional
Seguridad e Higiene Industrial
Leyes y Reglamentos

Optativa Social Il

Taller de Servicio Social

OTROS CURSOS

Introduccidn a la Ingenieria Quimica
Computacién

Control Total de la Calidad
Ingenieria Industrial |

Ingenieria Industrial Il

Medio Ambiente y Control Ambiental
Taller de Investigacion Cientifica
Optativa Profesional |

Optativa Profesional Il

Optativa Profesional Il

Optativa Profesional IV
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LISTADO DE ASIGNATURAS
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LISTADO DE ASIGNATURAS

Materia Horas  Horas Horas Créditos Horas Nivel CACElI Compa
Teéricas Practicas Semes rtida QI
totales tre
1 Fisical 3 2 5 8 75 1CB 1
2 Computacion 2 4 6 8 90 10C 1
3 Quimica General 4 0 4 8 60 1CB 1
4 Algebra lineal 4 0 4 8 60 1CB 1
5 Introduccién a la Ingenieria Quimica 2 1 3 5 45 10C
@ Calculo diferencial e integral 4 0 4 8 60 1CB 1
7 Célculo y analisis vectorial 5 0 5 10 75 1CB 1
8 Fisica ll 3 1 4 7 60 1CB 1
9 Quimica organica | 2 3 5 7 75 1CB 1*
10 Termodinamica quimica 3 2 5 8 75 1Cl 1
11 Quimica analitica 2 3 5 7 75 1CB 1*
12 Ecuaciones diferenciales 5 0 5 10 75 1CB 1
13 Probabilidad y estadistica 3 2 5 8 75 1CB 1
14 Equilibrio de fases 2 2 4 6 60 1Cl 1
15 Andlisis instrumental 3 2 5 8 75 1CB
16 Quimica organica Il 2 3 5 7 75 i1¢cB 1*
17 Métodos numéricos 2 2 4 6 60 2CB 1
18 Equilibrio quimico 2 2 4 6 60 2 Cl 1
19 Taller de desarrollo de habilidades 0 3 3 3 45 2CS 1
20 Control total de calidad 3 0 3 6 45 20C 1
21 Optativa Social | 4 0 4 8 60 0CSs 1
22 Balances de materia 2 2 4 6 60 2Cl
23 Transferencia de calor 3 1 4 7 60 2 ClI
24 Flujo de fluidos 3 2 5 8 75 2Cl
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25 Balances de energia 2 2 4 6 60 2 Cl
26 Cinética quimica y catalisis 2 1 3 5 45 2Cl 1
27 Optativa Social Il 4 0 4 8 60 0CS 1
28 Ingenieria industrial | 2 2 4 6 60 20C
29 Ingenieria de reactores 4 1 5 9 75 2 1A
30 Ingenieria de servicios | 2 2 4 6 60 2 1A
31 Transferencia de masa | 3 1 4 7 60 2 ClI
32 Ingenieria industrial Il 2 2 4 6 60 20C
33 Leyes y reglamentos 2 1 3 5 45 2CS 1
34 LABORATORIO DE INGENIERIA QUIMICA | 0 4 4 4 60 2 1A
35 Separaciones mecanicas 2 2 4 6 60 2 1A
36 Transferencia de masa Il 3 2 5 8 75 2 1A
37 Ingenieria de servicios II 2 2 4 6 60 2 1A
38 Medio ambiente y control ambiental 2 2 4 6 60 20C 1
39 Simulacién y optimizacién de procesos 2 2 4 6 60 2 1A
40 LABORATORIO DE INGENIERIA QUIMICA i 0 4 4 4 60 2 1A
Materia Horas  Horas Horas Créditos Horas Nivel CACEl Compa
Tedricas Practicas Semes rtida QI
totales tre
41 Seguridad e higiene industrial 2 1 3 5 45 2CS 1
42 Optativa Profesional | 0 4 4 4 60 00C
43 Dinamica y control de procesos 2 2 4 6 60 3IA
44 Transferencia de masa Il 2 1 3 5 45 21A
45 Taller de Investigacion cientifica 1 3 4 5 60 30C 1
46 Taller de Servicio Social 0 1 1 12 15 0Cs
47 ngenieria econémica 3 1 4 7 60 31A 1
48 Optativa Profesional Il 0 4 4 4 60 00C
49 Disefo de procesos 2 2 4 6 60 3IA
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50 Ingenieria de proyectos | 2 2 4 6 60 31A

51 Taller de experiencia en el trabajo | 1 0 1 12 15 31A

52 Optativa Profesional Ill 0 4 4 4 60 00C

53 Ingenieria de proyectos Il 2 2 4 6 60 31A

54 Comportamiento organizacional 3 0 3 6 45 3CS 1
55 Taller de experiencia en el trabajo 11 1 0 1 12 15 3IA

56 Optativa Profesional IV 0 4 4 4 60 00C

TOTALES POR ASIGNATURAS
124 97 221

60 % 40 %

MINIMOS DE HORAS DEL PLAN

DE ESTUDIOS 3315

MINIMO DE CREDITOS 375

Las asignaturas Optativas Profesionales tendran, al menos, una carga académica de 4 horas
semanales, 60 horas al semestre, pero su distribucidon en horas tedricas y horas practicas variara
seguln la asignatura.
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LISTADO DE ASIGNATURAS PROFESIONALES OPTATIVAS

Instrumentacién y Control Industrial
Quimica de Alimentos

Introduccidn a la Biotecnologia
Andlisis Industriales

Administracién

Corrosién

Temas Selectos de Ingenieria Quimica |

Desarrollo de emprendedores

Microbiologia de Alimentos

Bioquimica Industrial

Tratamiento de Aguas

Mercadotecnia

Temas Selectos de Ingenieria Quimica Il

Ciencia de Polimeros

HORAS
TEORICAS

POR
SEMANA

HORAS
PRACTICAS

POR SEMANA

NUMERO DE

CREDITOS

TOTAL
DE HORAS

POR
SEMESTRE

60
60
60
60
60
60
60

60

60
60
60
60
60

60
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Tecnologia de Alimentos |
Microbiologia Industrial
Tecnologia de Plasticos

Principios de Ingenieria de Detalle
Temas Selectos de Quimica |

Administracion de Recursos Humanos

Tecnologia de Alimentos Il
Fermentaciones Industriales
Integracion de Procesos

Sistemas de Calidad

Temas Selectos de Quimica Il
Fundamentos de Gestién de Tecnologia

Diagnodsticos Ambientales

60
60
60
60
60

60

60
60
60
60
60
60

60
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SERIACION DE ASIGNATURAS
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ASIGNATURA:

Fisica ll

Analisis Instrumental

Quimica Organica ll

Equilibrio de Fases

Control Total de Calidad
Equilibrio Quimico

Balances de Materia

Cinética Quimica y Catalisis
Flujo de Fluidos

Balance de Energia

Ingenieria Industrial Il
Ingenieria de Reactores
Transferencia de Masa |
Transferencia de Masa Il
Ingenieria de Servicios Il
Dindmica y Control de Procesos
Ingenieria de Proyectos |

Taller de Experiencia en el Trabajo Il

Ingenieria de Proyectos Il

SERIACION DE ASIGNATURAS

SERIADA CON:

Fisica |

Quimica Analitica

Quimica Orgdénica |

Termodinamica Quimica
Probabilidad y Estadistica
Equilibrio de Fases

Equilibrio de Fases

Equilibrio Quimico

Balances de Materia

Balances de Materia

Ingenieria Industrial |

Cinética Quimica y Catdlisis

Flujo de fluidos

Transferencia de Masa |

Ingenieria de Servicios |

Simulacién y Optimizacion de Procesos
Ingenieria Econdmica

Taller de Experiencia en el Trabajo |
Ingenieria de Proyectos |

Disefio de Procesos
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Mapa curricular
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ASIGNATURA:

Microbiologia de Alimentos

Tecnologia de Alimentos |

Tecnologia de Plasticos

Tecnologia de Alimentos Il

Integracion de Procesos

SERIACION DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS

SERIADA CON:

Quimica de Alimentos

Quimica de Alimentos

Ciencia de Polimeros

Tecnologia de Alimentos |

Disefio de Procesos
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DESCRIPCION SINTETICA DE LOS PROGRAMAS

DE LAS ASIGNATURAS, MODULOS O EQUIVALENTES
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“FiSICA I”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria o Licenciado en Fisica.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la electricidad, el electromagnetismo y la dptica
en la resolucion de problemas que asi lo requieran.
e Conoceray comprendera los principios fundamentales de la Fisica Moderna.

CONTENIDO:

Sistemas de unidades. Electrostdtica. Conceptos basicos. Fuerza, campo y potencial eléctrico. Materiales
dieléctricos y capacitancia. Resistencia. Ley de Ohm. Circuitos eléctricos. Leyes de Kirchhoff. Magnetismo.
Campos magnéticos. Induccién electromagnética. Naturaleza y propagacion de la luz. Refraccion de la
luz. Fotometria. Optica geométrica. Polarizacién, interferencia y difraccién. Naturaleza corpuscular de la
radiacion. Ley de Plank. Radiacion de cuerpo negro. Efecto fotoeléctrico y efecto de Compton. Modelos
atdmicos de Bohr y de Rutherford. Espectro de hidrégeno. Estadistica de Maxwell-Boltzman.
Distribuciones de Fermi-Dirac y de Bose-Einsten. Estudio y aplicaciones de emision laser.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Fisica e Instrumentacion, utilizando
equipo de laboratorio especifico. Asimismo, se contard con sesiones de solucién de problemas en el salon
de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

234



Examenes 80%

Tareas 20%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucidn de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Benson, H. (1995). Fisica Universitaria. Volumen 2. Compafiia Editorial Continental, Editorial
CECSA, México.

- Halliday, D. Resnick, R. (1994). Fisica. Vol Il, 3° reimpresion. Compaiiia Editorial Continental,
México.

- Sears, S. (1975)._Fisica General. Editorial Aguilar, Madrid.

- Tippens, P.E. (1991). Fisica, Conceptos y Aplicaciones. Editorial Mc. Graw Hill, México.

- White, H. (1979) . Fisica Moderna. Volumen |. Editorial Montaner y Simdn, Buenos Aires.

- Wilson, V. (1990). Fisica con aplicaciones. 2° edicion, Mc. Graw Hill, México.
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“COMPUTACION”

Horas totales del curso: 90

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 4
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura en Computacién o Informatica o de alguna
Licenciatura en Ingenieria, con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Elaborar programas en un lenguaje de programacion, asi como manejar procesadores de texto, hojas de
calculo, programas de presentacion y graficacion, para resolver problemas matematicos.

CONTENIDO:

Historia y actualidad. Legislacién. Hardware y software. Sistema operativo. Conceptos basicos de
programacién: proposiciones de entrada y salida, transferencia de control, ciclos. Programacion
intermedia: arreglos, funciones y subrutinas. Programacion avanzada: manejo de archivos y técnicas de
graficacion. Manejo de paquetes de utileria: procesador de texto, hojas de calculo, programa de
presentaciones y graficacion.

NOTA:

Las practicas se realizardn en el Departamento de Cémputo y consistirdn en el manejo de software
relacionado con los temas del curso.

CRITERIOS DE EVALUACION:

234



Exdmenes 60%
Programas y tareas 20%

Practicas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Practicas en el Departamento de COmputo

BIBLIOGRAFIA:

- Joyanes, L. (1993). Fundamento de programacion, algoritmos y estructuras de datos. Editorial Mec.
Graw Hill.

- Joyanes, L. Villar, L. (1993). Quick Basic Avanzado. Editorial Mc. Graw Hill.

- Manual del usuario de Word.

- Manual del usuario de Excel.

- Manual del usuario de Powerpoint.

- Manual del usuario de Windows.
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Manual del usuario de Corel Draw.

Nameroff, S. (1990). Quickbasic Manual de Referencia. Editorial Osborne Mc. Graw Hill.

Perry. G. (1999). Aprendiendo Visual Basic 6 en 21 dias. Editorial Prentice Hall.

234



“QUIiMICA GENERAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Quimico Industrial o Ingeniero Quimico Industrial.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Describir o explicar las propiedades y caracteristicas de la estructura de los compuestos inorgdnicos;
aplicar las relaciones de masa de los compuestos quimicos y los conceptos de gases ideales a la
solucién de problemas.

CONTENIDO:

Estructura atémica. Comportamiento quimico de las sustancias. Clasificacion general de la materia.
Teorias de Bohr. Ecuacion de Schrodinglier y ecuacidn de Planck. NuUmeros cuanticos. Configuraciones
electronicas. Estados de agregacién de la materia. Estados fisicos de la materia. Escalas de
temperatura y sus relaciones. Leyes de los gases: Boyle, Charles, Gay Lussac. Principios de Avogadro.
Ecuacién de estado de gas ideal. Ley de Dalton de las presiones parciales. Postulados de la teoria
cinética de los gases. Periodicidad de las propiedades de los elementos. Desarrollo de la tabla y su
clasificacidon. Capas electrénicas de los atomos. Tamafo de los atomos. Energia de ionizacion. Afinidad
electréonica. Tendencias de metales, no metales y semimetales. Usos industriales. Enlaces quimicos.
Simbolos de Lewis. Regla del octeto. Numero de oxidacién. Polaridad. Fuerza de los enlaces. Enlaces
idnico, covalente, metdlico. Fuerzas intermoleculares: Dipolo-dipolo. Fuerzas de Lon-don. Enlaces de
hidrégeno. Hibridacion. Geometria molecular. Ecuaciones quimicas. Cdlculo de férmulas empiricas y
moleculares. Tipos de reacciones quimicas. Molaridad y estequiometria. Relaciones de masa en las
reacciones. Reactivo limite y tedrico. Quimica de los elementos representativos. Propiedades de
metales, no metales y semimetales. Métodos de obtencidon. Usos industriales.

NOTA:
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Las practicas se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consisten en la elaboracién de experimentos
utilizando bdsicamente cristaleria de laboratorio y algin equipo especifico.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70 %
Practicas 20%
Tareas 10 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

Brow, T. (1995) Quimica: La ciencia central. Editorial Prentice-Hall Hispanoamericana.

- Brescia, F.y Arents, J. (1969) Fundamentos de Quimica. Editorial Continental.

- Cotton, F. y Wilkinson, E. (1969) Quimica Inorgdnica Basica. Editorial Limusa.

- Dominguez, Jorge. (1990) Experimentos de Quimica General e Inorganica. Editorial Limusa.

- Frey, P. (1969) Problemas de Quimica y como resolverlos. Editorial Mc. Graw Hill.

234



Hogg, B. y Nocholson, W. Experimentos de Laboratorio Quimica. Un enfoque Moderno.

Editorial Reverté Mexicana, S.A.

Keenan, Ch. y Wood J. (1985) Quimica General Universitaria. Editorial Continental

Manku, G. (1983) Principios de Quimica Inorganica. Editorial Mc.. Graw Hill

Mortimer, C. (1983) Quimica. Editorial Iberoamericana

Redmore, F. (1981) Fundamentos de Quimica. Editorial Prentice-Hall

Seese, W.y Carb, G. (1992) Quimica. Editorial Prentice-Hall

Sonessa, A. y Ander, P. (1973) Principios Basicos de Quimica.
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“ALGEBRA LINEAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Aplicar los conceptos basicos del dlgebra lineal y los criterios de convergencia de sucesiones y series en
la resolucion de problemas.

CONTENIDO:

Algebra de matrices. Matrices especiales. Determinantes. Calculo de determinantes. Equivalencia de
matrices. Matriz adjunta y matriz inversa. Ecuaciones lineales y sistemas de ecuaciones lineales de m
ecuaciones con n incégnitas. Espacios vectoriales. Transformaciones lineales. Sucesiones y sus criterios de
convergencia. Series y sus criterios de convergencia. Sucesiones y series de funciones, criterios de
convergencia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Florey, F. G. (1990). Fundamentos de Algebra Lineal y Aplicaciones. Editorial Prentice Hall.

- Grossman, S.I. (1988 ). Algebra Lineal. Grupo Editorial Iberoamericana

- Leithold, L. (1996). El Calculo con Geometria Analitica. Editorial Harla.

- Ledn, S.J. (1993). Algebra Lineal con Aplicaciones. Editorial CECSA.

- Torres Ledn, R. (1986). Introduccién al Algebra Lineal y al Algebra Vectorial. Ediciones UADY.
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“INTRODUCCION A LA INGENIERIA QUiIMICA”

Horas totales del curso: 45
Horas tedricas por semana: 2
Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15
Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico con experiencia laboral o en investigacion.

OBIJETIVO: Al finalizar el curso el alumno:

e Conocera el campo de trabajo del Ingeniero Quimico
e Comprendera las caracteristicas del plan de estudios y las opciones en su trayectoria.
e Conocera la legislacién universitaria.

CONTENIDO:

Introduccién a la Ingenieria Quimica. Tipos de industrias internacionales, nacionales y locales. Centros de
investigacion. Posgrados. Sistema de tutorias. Operacién del plan de estudios. Ambito académico de la
Universidad. Leyes y reglamentos en la UADY. Impacto de la Universidad publica en la sociedad.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Tareas, trabajos y ejercicios 100%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Visitas a industrias y centros de investigacion.
Platicas por profesionales con experiencia en el drea
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Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- Legislacidn universitaria vigente.

- Plan de estudios vigente.
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“CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Aplicar los conceptos basicos del calculo diferencial e integral y de la variable compleja.

CONTENIDO:

Limites, derivadas, propiedades de la diferenciacidn, derivacién implicita, aplicaciones de la derivada. La
integral, integracidn por partes, substitucién trigonométrica, fracciones parciales, impropias, aplicaciones
de la integral. NUmeros complejos, operaciones con nimeros complejos, coordenadas polares, funciones
de variable compleja.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo
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Sesiones de solucidn de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Serge, L. (1990). Calculo. Editorial iberoamericana.

- Sherman, K. y Barcellon, A. (1995). Cdlculo y geometria analitica. Edit. Mc Graw-Hill
interamericana.
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“CALCULO Y ANALISIS VECTORIAL”

Horas totales del curso: 80

Horas tedricas por semana: 5

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Aplicar los principios basicos del calculo de funciones de R"-R™ y el analisis vectorial en la resolucién de
problemas que asi lo requieran.

CONTENIDO:

Funciones escalares de mas de una variable. Derivacidn y diferenciacion de funciones de mas de una
variable. Valores extremos para funciones de varias variables. Integrales multiples. Vectores. Definiciones
fundamentales. Algebra Vectorial. Producto escalar, producto vectorial y productos triples. Funciones
vectoriales. Derivada y diferencial de un vector. Integral de un vector. Integral de linea. Derivada
direccional. Operador Nabla. Gradiente, divergencia y rotacional. Funciones de variable compleja. Andli-
sis de Fourier.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Kreyszing, E. (2000) Matematicas Avanzadas para Ingenieria. Volumen 2. Editorial Limusa.

- Leithold, L. (1995) El Calculo con Geometria Analitica. Editorial Harla.

- Spiegel, M. (1970) Andlisis Vectorial. Editorial Mc. Graw Hill.

- Swokowski, E. (1982) Célculo con Geometria Analitica. Grupo Editorial lberoamérica.
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“FiSICA II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1

Duracion del curso en semanas: 15
Seriada con: Fisica |

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria o Licenciado en Fisica.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Resolver en forma ldgica problemas relacionados con el movimiento, trabajo, energia y potencia.

CONTENIDO:

Fundamentos y conceptos bdsicos de la mecanica clasica. Sistemas de fuerzas. Equilibrio de la particula y
del cuerpo rigido en el plano y en el espacio. Friccion. Momentos de primer orden y centroides.
Cinematica del punto, de la recta y del cuerpo rigido con movimiento plano. Dindmica de la particula y del
cuerpo rigido con ecuaciones de movimiento. Trabajo, energia y potencia. Relacién entre trabajo y
energia. Dindmica de la particula y del cuerpo rigido con empleo de criterios de trabajo y energia.
Dindmica de la particula y del cuerpo rigido con empleo de criterios de cantidad de movimiento e impulso.
Fundamentos de mecdnica ondulatoria. Ecuacién de Bernouli.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Fisica e Instrumentacidn, utilizando
equipo de laboratorio especifico. Asimismo, se contara con sesiones de solucién de problemas en el saldon
de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

234



Examenes 80%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Beer, F. y Johnston, R. (1990). Mecdnica Vectorial para Ingenieros. Estdtica. Editorial Mc. Graw
Hill.

- Beer, F. y Johnston, R. (1990). Mecanica Vectorial para Ingenieros. Dindmica. Editorial Mc. Graw
Hill.

- Seely, F.y Ensing, H. (1965). Mecdnica Analitica para Ingenieros. Editorial Alhambra.
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“QUIMICA ORGANICA I”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 3
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial. De
preferencia con estudios de posgrado en Quimica Organica.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar la teoria y estructura de los compuestos organicos.

e Identificar los diferentes métodos de obtencién, propiedades quimicas y fisicas, mecanismos de
reaccion y correlacion estructura-reactividad de los diferentes grupos funcionales.

e Explicar el analisis conformacional y la estereoquimica.

CONTENIDO:

Orbitales moleculares. Simetria orbital: método CLOA, regla de Hiickel, tipos de orbitales (OMAO vy
OMIV). Estereoquimica: isomeria dptica, propiedades estereotipicas. Mecanismos de reaccién:
factores de reaccion, clasificacion. Grupos funcionales: generalidades y clasificacién, hidrocarburos
saturados, insaturados, aromaticos y polinucleares; alcoholes y fenoles; éteres y epdxidos; aldehidos y
cetonas; acidos carboxilicos y derivados funcionales; aminas; propiedades fisicas y quimicas; métodos de
obtencidn en el laboratorio y en la industria; correlacién reaccidn-estructura; reactividad; reacciones
tipicas en los distintos conglomerados funcionales.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consistirdn en la realizacion
de experimentos de Quimica Orgdnica utilizando basicamente cristaleria de laboratorio y equipo
especifico.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 70 %

Practicas 30 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Dominguez, J. (1982). Quimica Organica Experimental. Editorial Limusa.

- Elied, E. (1975). Elementos de Estereoquimica. Editorial Limusa.

- Graham, T. (1979). Quimica Organica. Editorial Limusa.

- Morrison, R. y Boyd, R. (1987). Quimica Organica. Editorial Fondo Educativo Interamericano .

- Pine, S., Hendrickson, J.B., Cram, D.J. y Hammond, G.S. (1982). Quimica Orgénica. Editorial Mc..
Graw Hill.

- Reusch, W. (1977). An Introduction to Organic Chemistry. Editorial Holden -Day.

- Streitweiser, A. y Heathcock, C. (1979). Quimica Organica. Editorial Interamericana.

- Wingrove, A.y Caret, R. (1987). Quimica Orgdanica. Editorial Harla .
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“TERMODINAMICA QUIiMICA”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar los principios de la termodinamica a los fenémenos fisicoquimicos para calcular los cambios de
energia ocurridos en ellos.

e Calcular los calores de reaccién y analizar la dependencia de éstos con las variaciones de la temperatura.

e Calcular los cambios en las propiedades termodindmicas de un sistema asi como la eficiencia de una
magquina térmica.

CONTENIDO:

Importancia de la termodinamica. Conceptos y definiciones fundamentales. Equilibrio térmico y ley
cero. Definicion de trabajo. Trabajo en procesos reversibles e irreversibles. Definicion de calor.
Conceptos de energia. Primera ley de la termodindamica. Aplicacion de la primera ley a sistemas
cerrados. Cambios energéticos en funcién de propiedades del sistema. Cambios de estado a volumen o
presion constante. Entalpia. Relacién entre Cp y Cv. Transformaciones a temperatura constante.
Procesos adiabaticos y politrépicos. Termoquimica, definicion. Calores de reaccidn a volumen o presion
constante. Calor normal de una reaccidn. Ley de Hess. Dependencia del calor normal de una reaccidn
con la temperatura. Ecuacidn de Kirchhoff. Procesos de combustiéon. Efectos térmicos en reacciones
industriales. Temperatura de llama adiabatica. Segunda ley de la termodindmica. Reversibilidad y
procesos espontdneos. Eficiencia termodinamica. Ciclo de Carnot. Definicidon de entropia. Formulacidon
de la segunda ley. Relacidn de la entropia con propiedades del sistema. La entropia como funcién de la
temperatura y del volumen y como funcidn de la temperatura y de la presion. Cambios de entropia en
transformaciones fisicas. Entropia de mezcla en gases. Tercer principio de la termodindamica. Ley de
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Debye. La funcion trabajo. Ecuacidn de estado y sus propiedades. La energia libre de Gibbs. Ecuacion

de estado y sus propiedades.
termodinamica.

NOTA:

Ecuacién de Gibbs-Helmholtz.

Ecuaciones fundamentales de la

Las practicas de esta asignatura se realizardn en los Laboratorio de Fisica e Instrumentacién o Quimica y

consistiran en la realizacion de experimentos que refuercen algunos conceptos de la teoria. Asimismo,

se contard con sesiones de solucion de problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Castellan, G. (1983) Fisicoquimica. Editorial Fondo Educativo Interamericano, S.A.

- Maron y Prutton. (1987). Fundamentos de Fisicoguimica. Editorial Limusa.
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Smith-Van Ness. (1999). Introduccidn a la Termodindmica en Ingenieria Quimica. Editorial Mc. Graw

Hill/Interamericana de México, S.A. de C.V.
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“QUIiMICA ANALITICA”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 3
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial, de
preferencia con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO:

e El alumno adquirira los conocimientos generales sobre los fundamentos de la quimica analitica y sera
capaz de decidir que métodos analiticos (particularmente gravimétricos y volumétricos) se deben
aplicar en los laboratorios de control de calidad y de investigacion de industrias quimicas o de
procesos quimicos, para resolver un problema dado. Asimismo adquirird la capacidad de evaluar e
interpretar los resultados de un analisis quimico cuantitativo realizado por via humeda.

CONTENIDO:

Fundamentos. Naturaleza de la quimica analitica. Clasificacién de la quimica analitica. Métodos para la
identificacion de elementos. Soluciones o disoluciones. Concentraciéon de las soluciones, calculos.
Equilibrio quimico, teoria de la ionizacién. Concepto de equilibrio quimico y ley de accién de masas.
Reacciones y constantes de equilibrio quimico. Calculos con las expresiones de las constantes de
equilibrio, factores que afectan a las constantes de equilibrio. Equilibrios acido-base. Producto de
solubilidad. Métodos gravimétricos, principios generales. Condiciones para la precipitacidon analitica.
Métodos gravimétricos por volatilizacién. Cdlculos de anadlisis gravimétricos. Métodos volumétricos.
Estandares y estandarizaciéon. Valoraciones volumétricas. Volumetria acido-base. La disociacién del
agua y el concepto de pH. Procedimientos para el calculo de: pH, [H*], pOH, [OH]. Curvas de titulacién
acido-base e indicadores acido-base. Calculos asociados en los andlisis volumétricos. Volumetria en
reacciones con formacion de precipitados. Aplicaciones de las valoraciones de precipitacidn, calculos
asociados. Volumetria de formacidon de complejos. Tipos de valoraciones en EDTA. Volumetria en
reacciones de 6xido-reduccion. Valoraciones e indicadores de éxido-reduccion. Cdlculos asociados en
los andlisis volumétricos en reacciones de 6xido-reduccion.
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NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consistirdn en
experimentos y en marchas analiticas, utilizando para ello cristaleria y equipo de laboratorio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70 %
Practicas 20%
Tareas 10 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Ayres, G. (1970). Analisis Quimico Cuantitativo. 22 edicion. Editorial Harper y Row. Publicacién
México .

- Bard, A. (1970). Equilibrio Quimico. Editorial Harper y Row. Publicacion México. ISBN-06-
3100533

- Brumblay, R. (1977). Anadlisis Cualitativo y Cuantitativo. Editorial Compafiia.  Editorial
Continental, S.A. México.
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Day R. y Jr. Underwood A. (1989). Quimica Analitica Cuantitativa .52 edicién. Editorial Prentice

Hall. México.

Flaschka, H. Barnard ,A. y Sturrock P.E. (1982). Quimica Analitica cuantitativa.. Volumen | y II.
Editorial CECSA. México.

Fritz, J., Schenk, G. (1979). Quimica Analitica Cuantitativa. 32 edicidon. Editorial Limusa, México.

Hamilton, L. Simpson, y S. Ellis, D. (1981).Célculos de Quimica Analitica. 72 Edicién Editorial

Mc.Graw Hill, México.

Luna, R. (1982). Fundamentos de Quimica Analitica. Volumen |, 22 Edicién. Editorial Limusa
Meéxico.

Skoog D. y West D. (1988). Quimica Analitica. 42 edicidn, Editorial Mc. Graw Hill/Interamericana,
Espafia.
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“ECUACIONES DIFERENCIALES”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 5

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar los principios basicos de la teoria de ecuaciones diferenciales de primer orden y de la teoria de
ecuaciones lineales de orden n en problemas relacionados con la carrera.

CONTENIDO:

Generalidades. Ecuaciones diferenciales de primer orden y primer grado. Ecuaciones diferenciales lineales
de orden n con coeficientes constantes. Sistema de ecuaciones diferenciales. Transformada de Laplace.
Series de Fourier. Introduccion a las ecuaciones con derivadas parciales.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
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Grupos de trabajo

Sesiones de solucidn de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Boyce, W. y Di Prima, R. (1983). Ecuaciones Diferenciales y Problemas con Valores en la Frontera.

Editorial Limusa.

- Rainville, E. Y Bedient, P. (1977). Ecuaciones Diferenciales. Editorial Interamericana.

- Zill, D.G. (1988). Ecuaciones Diferenciales con Aplicaciones. Grupo Editorial Iberoamérica.
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“PROBABILIDAD Y ESTADISTICA”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria, de
preferencia con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Utilizar los métodos estadisticos basicos para la organizaciéon y analisis de datos en problemas.

CONTENIDO:

Estadistica descriptiva bdasica. Probabilidad basica. Variables aleatorias. Variables aleatorias conjuntas.
Distribuciones de variables aleatorias discretas y de variables aleatorias continuas. Introduccidn a técnicas
de muestreo. Tamafios de muestras. Inferencia estadistica. Distribuciones muestrales. Estimacion
puntual, estimacién por intervalos. Pruebas de hipdtesis. Regresion y correlacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Tareas 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Kennedy, John B. y Neville, Adam M. (1982). Estadistica para Ciencias e Ingenieria. Editorial Harla.

- Marques de Cantu, Maria José. (1991). Probabilidad y Estadistica para Ciencias Quimico-Bioldgicas.
Editorial Mc. Graw Hill.

- Infante Gil, S. y Zarate de Lara, G.P. (1984). Métodos Estadisticos. Editorial Trillas.

- Kreyszing, E. (1979). Introduccidn a la Estadistica Matemadtica. Editorial Limusa.

- Mendenhall, W. (1982). Introduccion a la_Probabilidad y Estadistica. Wadsworth
International/lberoamérica.

- Ostle, B. (1979). Estadistica Aplicada. Editorial Limusa.

- Yamane, T. (1973). Estadistica. Editorial Harla.
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“EQUILIBRIO DE FASES”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Termodinamica Quimica

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Calcular cambios en las propiedades termodinamicas utilizando ecuaciones de estado y datos
experimentales.

e Utilizar diagramas termodinamicos y tablas de propiedades termodindamicas en la resolucién de
problemas.

e Plantear las ecuaciones de equilibrio aplicables a sistemas con varias fases.

e Calcular la fugacidad en mezclas gaseosas y liquidad, utilizando coeficientes de actividad o
ecuaciones de estado.

e Explicar las desviaciones del comportamiento ideal de las soluciones.

e Resolver problemas en donde intervenga el equilibrio de fases.

CONTENIDO:

El potencial quimico de Gibbs. La regla de las fases. Equilibrio de fases para una sustancia pura.
Ecuacién de Clapeyron y Clasius-Clapeyron. Comportamiento P-V-T- de una sustancia pura. Diagramas
termodinamicos. Tablas de vapor de agua: su aplicacion en procesos termodinamicos reales.
Propiedades residuales. Correlaciones generalizadas de las propiedades termodindamicas de gases.
Evaluacion de funciones termodinamicas en transformaciones de sustancias reales. El potencial quimico
de un componente en una mezcla de gases ideales y en una solucion ideal. Ley de Raoult. Aplicacién de
la ley de Raoult a sistemas de dos o mas componentes (ELV). Diagrama presién-composicion. Diagrama
temperatura-composicidon. Diagrama composicidn-composicién. Calculos de puntos de burbuja y de
rocio. Calculo de un tanque Flash. Equilibrio liquido-liquido. Propiedades molares parciales. Ecuacion
de Gibbs-Duhem. Energia libre molar parcial. Fugacidad y coeficiente de fugacidad. Calculo de
fugacidades para sustancias puras y mezclas. Funciones exceso. Coeficiente de actividad. Modelos de
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mezclas liquidas. Ecuaciones de Margules, Van Laar, Wilson, NRTL, UNIQUAC. Comportamiento de

fases a presiones bajas y moderadas. Azedtropos. Cdlculos de puntos de burbujay rocio.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica o de Fisica e Instrumentacion

y consistirdn en la realizacidn de experimentos para demostrar algunos conceptos tedricos. Asimismo,

se contard con sesiones de solucién de problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Balzhiser, R. Samuels, M. y Eliassen, J. (1974). Termodinamica.

Castellan, G. (1983). Fisicoquimica. Editorial Fondo Educativo Interamericano, S.A.
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Smith-Van Ness. (1999). Introduccidn a la Termodindmica en Ingenieria Quimica. Editorial Mc. Graw

Hill/Interamericana de México, S.A. de C.V.
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“ANALISIS INSTRUMENTAL”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Quimica Analitica

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Quimico Industrial o Ingeniero Quimico Industrial, con
estudios de Posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar la teoria de los distintos métodos de analisis instrumental.

e Comprender los principios del funcionamiento de los diferentes equipos y aditamentos periféricos de
los instrumentos.

e Aplicar los conocimientos tedricos para resolver problemas y realizar analisis de muestras.

CONTENIDO:

Espectrofotometria ultravioleta-visible: colorimetria, métodos espectroscdpicos, espectroscopia UV-VIS,
analisis cuantitativo, analisis cualitativo, instrumentacién. Espectrofotometria infrarroja: energia de las
moléculas, grados de libertad, mecanismos de absorcion de la radiacion infrarroja, formas de vibracidn,
vibraciones especificas de grupos funcionales, interpretaciéon de espectros, técnicas de preparacién de
muestras, instrumentacién. Espectrofotometria de absorcién atémica: espectrofotometria de
absorcién, emision y fluorecencia, diagramas de energia, instrumentacidn y optimizacién de parametros,
interferencias, formas de eliminar las interferencias, mediciones y analisis cuantitativo. Polarimetria y
refractrometria: teoria, instrumentacion y aplicaciones. Métodos cromatograficos: divisiones de la
cromatografia, el proceso cromatografico, parametros cromatograficos, cromatografia de gases,
instrumentacién, andlisis cualitativo y cuantitativo; cromatografia liquida de alta resolucién,
instrumentacién y aplicaciones. Métodos electrométricos: calculo del pH, medicidn de H* y otros iones,
electrodos, potencidometros, titulaciones potenciométricas.

NOTA:
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Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Analisis Instrumental y consistiran en
el uso de equipos analiticos para efectuar analisis de diferentes muestras.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70 %

Practicas y Tareas 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Skoog, .D.y Leary, J. (1996). Andlisis Instrumental. Editorial Mc. Graw Hill.

- Day, R.y Underwood, A. (1990). Quimica Analitica Cuantitativa. Editorial Prentice-Hall.
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“QUIiMICA ORGANICA II”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 3

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Quimica Organica |

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Quimico Industrial o Ingeniero Quimico Industrial, con
estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar la obtencién de una sal de diazonio e identificar los diferentes métodos de obtencién de
compuestos organicos aromaticos a partir de las mismas.

e Explicar las propiedades fisicas y quimicas de los compuestos heterociclicos.

e Describir y ejemplificar las reglas de isopreno.

e Explicar la quimica de las macromoléculas.

CONTENIDO:

Sales de diazonio: métodos de obtencidn, reacciones de reemplazo y copulacidn, formacion de
azocompuestos. Colorantes: clases quimicas de colorantes, fundamentos de tefiido. Compuestos
heterociclicos: piridina, furano, tiofeno, pirrol. Isoprenoides: reglas de isopreno, monoterpenos,
diterpenos, sesquiterpenos, tripterpenos, esteroides, alcaloides. Biomoléculas: carbohidratos, lipidos,
aminodcidos, proteinas. Polimeros: reacciones de polimerizacion.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se desarrollaran en el Laboratorio de Quimica y consistirdn en la
realizacion de experimentos para la obtencidon y purificacion de diversos compuestos quimicos.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 70 %

Practicas 30 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Morrison, R. y Boyd, R. (1987). Quimica Organica. Fondo Educativo Interamericano.

- Neckers, D. y Doyle, M. (1984). Quimica Organica .Volumen Il. Editorial CECSA.

- Wingrove, C. (1984). Quimica Organica. Editorial Harla.
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“METODOS NUMERICOS?”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Matematicas o Ingeniero Quimico Industrial con estudios de
posgrado en el area.

OBIJETIVO:

e El alumno serd capaz de aplicar y programar métodos numéricos para la resolucion de problemas
mediante la computadora.

CONTENIDO:

Tipos de error en los cdlculos numéricos. Aritmética de un punto flotante. Algoritmos para hallar raices
de ecuaciones en general. Algoritmos para hallar raices de ecuaciones polinomiales. Métodos directos
para invertir matrices y para resolver sistemas de ecuaciones. Métodos iterativos para la resolucion de
sistemas de ecuaciones. Métodos de interpolacién a un conjunto de datos. Aproximacién funcional a un
conjunto de datos. Métodos de integracién y derivacidn numérica. Solucién de ecuaciones diferenciales
ordinarias, sistemas de ecuaciones y ecuaciones diferenciales parciales parabdlicas.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la solucién de problemas tanto en el salén de clase como
en el Departamento de Cémputo.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes Parciales 70 %
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Ejercicios y Tareas 30 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas en el Departamento de Cémputo

BIBLIOGRAFIA:

- Nakamura, S. (1992). Métodos Numéricos Aplicados con Software. Editorial Prentice Hall .

- Burden, R.y Faires, D. (1985). Analisis Numérico. Editorial Iberoamericana.
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“EQUILIBRIO QUiMICO”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Equilibrio de fases

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Resolver problemas de equilibrio en sistemas donde intervengan una o varias reacciones quimicas.

e Calcular la constante de equilibrio de un sistema reactivo utilizando informacién termodinamica e inferir
el efecto de la temperatura.

e Calcular las condiciones de equilibrio en sistemas gaseosos ideales y reales.

¢ Analizar el efecto de las variables sobre la composicién de equilibrio.

e Aplicar los métodos experimentales para caracterizar las interfases, las sustancias que afectan sus
propiedades y sus aplicaciones.

e Reconocer laimportancia de los fendmenos superficiales en algunos sistemas.

CONTENIDO:

Estado de equilibrio. Criterios de equilibrio. Equilibrio quimico en una mezcla gaseosa. Grado de
avance de una reaccién: reacciones simples y reacciones simultdneas. La constante de equilibrio.
Relacién de la constante de equilibrio con la energia libre de Gibbs. Efecto de la temperatura sobre la
constante de equilibrio: reacciones endotérmicas y exotérmicas. Relacion entre la constante de
equilibrio y la composicion en sistemas homogéneos. Calculo de la constante de equilibrio. Equilibrio
quimico en sistemas heterogéneos. Equilibrio quimico en reacciones mdultiples. Electroquimica.
Fendmenos superficiales. Interfase liquido-gas: Tensidn superficial y energia libre superficial. Ecuacidn
de Gibbs-Duhem. Interfases curvas. Ecuacién de Young-Laplace. Efecto de la presidn de vapor en gotas
y burbujas. Ecuacién de Kelvin. Capilaridad, ascenso y descenso. Angulo de contacto. Interfase liquido-
liguido: Cohesién, adherencia y extension. Adsorcion. Isoterma de adsorcién de Gibbs. Peliculas
superficiales. Agentes tensoactivos. Propiedades fisicas de soluciones de surfactantes. Interfase sélido-

234



liguido: mojado y repelencia. Interfase sélido-gas. Tipos de adsorciéon: fisica y quimica. Modelos de

isotermas de adsorcion (Langmuir, Freundlich, B.E.T.) Sistemas dispersos, clasificacion.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consistirdn en la realizacion

de experimentos relacionados con los temas del curso. Asimismo, se contard con sesiones de solucidn

de problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Balzhiser, R, Samuels, M., y Eliassen, J. (1974). Termodindmica Quimica para Ingenieros. Editorial

Prentice Hall International.

- Smith - Van Ness (1999). Introduccidén a la Termodindmica en Ingenieria Quimica. Editorial Mc.

Graw Hill.
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“TALLER DE DESARROLLO DE HABILIDADES”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 0

Horas practicas por semana: 3
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura, con cursos de formacién en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Desarrollar habilidades y actitudes de motivacién, liderazgo y creatividad aplicando sus conocimientos
para el andlisis de alternativas y toma de decisiones.

CONTENIDO:

Introduccién. Motivacion: teorias de Maslow y Mc. Clelland, incremento de la autoestima, orientacion hacia
el logro de objetivos personales y de grupo. Liderazgo: distintas teorias de liderazgo, manejo de grupos,
roles de lideres. Creatividad: concepto de creatividad, los tipos de creatividad, los obstaculos que
entorpecen la mentalidad creativa. El espiritu creativo: teorias sobre el método creativo (Graham Wallas,
Osborn, Whiting, Zwicky, etc.). Desarrollo del espiritu emprendedor: cultura emprendedora, desarrollo del
espiritu emprendedor, objetivos de un programa emprendedor universitario. La empresa: concepto de
empresa, giros de las empresas, medio ambiente, valores, responsabilidad social y funciones
administrativas. Plan para la creacion de micro-empresas: identificacion de problemas y/o oportunidades
para crear una micro empresa, andlisis de alternativas, seleccion de la mejor opcidn, naturaleza de la
empresa, su mercado, productos, su medio ambiente.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el saldn de clases y consistirdn en la solucién de casos y
problemas en forma individual o en grupo.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 20%

Participacién 20%
Analisis y estudios de casos 20%
Trabajo final 40%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposicion por parte de los alumnos
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Adams, J. (1974). Conceptual Block Busting. W.H. Freeman Co.

- Buggie, F. (1983). Estrategias para el Desarrollo de Nuevos Productos. Fondo Educativo

Interamericano. Editorial Norma.

- Campbell, D. (1977). Take the Road to Creativity and Get off Your Dead End. Nices, Argus
Commnucation.

- Prince, G. (1970). The Practice of Creativity. New York, Harper & Row.
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“CONTROL TOTAL DE LA CALIDAD”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 0

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Probabilidad y Estadistica

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial, con cursos de formacién o
estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar las diferentes corrientes del control total de calidad para mejorar la productividad.

e Analizar los aspectos administrativos del control sobre disefio, proveedores, manufactura, clientes y flujo
de informacién de calidad.

e Disefiar organigramas para calidad y asignacidn de responsabilidades en una empresa.

e Usar las diversas herramientas de control para la solucidn de problemas de calidad.

CONTENIDO:

Conceptos y definiciones basicas de calidad. Control administrativo de la calidad. Diferentes corrientes del
control total de la calidad (Deming, Juran, Feigenbaum, Ishikawa, Crosby, Taguche, etc.). Aspectos
administrativos del control. El manual de calidad. Control estadistico de calidad (7 herramientas).
Inspeccidn y medicion. Técnicas de muestreo. Implantacion del control total de calidad en una empresa.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%
Tareas 30%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Arrona, F. (1987). Calidad el Secreto de la Productividad.

Editorial Técnica.

- Bawker, A.y Lieberman, G. (1981).Estadistica para Ingenieria. Editorial Prentice-Hall.

- Dening, W. (1989). Calidad, Productividad y Competitividad. Editorial Diaz de Santos.

- Feigenbaum, A. (1984). Control Total de la Calidad. Editorial Continental.

- Grant E. y Leaverworth, R. (1987). Control Estadistico de Calidad. Editorial CECSA.

- Gitlow, H., Howard, S. y Shelley, G. (1988). La Guia de Deming hacia la Calidad y Competitividad.
Editorial Norma.
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Ishikawa, K. (1986). ¢Qué es el Control de Calidad?. Editorial Norma.

Walton, M. (1986). Como Administrar con el Método Deming. Editorial Norma.
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“BALANCES DE MATERIA”

Horas totales del curso:

Horas tedricas por semana:
Horas practicas por semana:
Duracion del curso en semanas:

Seriada con:

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

60

15

Equilibrio de Fases

e Resolver cualquier problema relacionado con estequiometria, gases ideales, humedad y saturacion,

dentro del campo de la Ingenieria Quimica.

e Calcular, mediante los principios de la conservacidon de la materia, los balances necesarios para la
determinacién de pesos y composiciones de las corrientes de flujo involucradas en un proceso, fisico o

quimico.

CONTENIDO:

Introduccién. Consistencia dimensional. Estequiometria y relaciones de composicidon. Calculos que

involucran gases ideales. Humedad y saturacidn: generalidades, saturaciéon, humedad, vaporizacion,

condensacién, termometria. Principio de conservacién de la masa. Balances de materia por componente vy

total. Balances en procesos continuos y por lotes. Balances de masa en procesos fisicos y quimicos.

Balances de masa en procesos con derivacion. Balances de masa en procesos con recirculacion y purga.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes parciales 60%
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Examen ordinario 20%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucidn de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Felder, R. (1989). Principios de los Procesos Quimicos. Editorial El Manual Moderno.

- Hougen, O., Watson, K., y Ragatz, R. (1975). Principios de los Procesos Quimicos, tomo | (Balances

de materia y energia). Editorial Reverté.

- Himmelblau, D. (1988). Balances de Materia y Energia. Prentice Hall Hispanoamericana, S.A.

- Reklaitis, G. (1983). Introduction to Material and Energy Balances. John Wiley & Sons.
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“TRANSFERENCIA DE CALOR”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar los principios de la transferencia de calor para modelar sistemas de conduccién de calor de
sélidos, asi como de conveccidn forzada con flujo laminar.

e Manejar cuantitativamente sistemas de transferencia de calor y calcular o evaluar cambiadores de calor
y evaporadores.

CONTENIDO:

Fundamentos de la transferencia de calor. Conduccién. Ley de Fourier. Conductividad. Modelos
matematicos de transferencia de calor. Aislamiento de tuberias. Espesor 6ptimo de aislantes. Capa limite
térmica. Conveccion natural y forzada. Transferencia de calor con cambio de fase. Andlisis dimensional,
correlaciones. Cambiadores de calor de doble tubo y de carcasa y tubos. Cambiadores de superficie. otros
tipos de cambiadores. Evaporacion. Calculo de evaporadores de simple y multiple efecto. Radiacién.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %
Tareas 10 %
Practicas 10%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Bird, R., Steward, W.y Lightfoot, E. (1973). Fendmenos de Transporte. Editorial Reverté.

Kreith, F. (1970). Principios de Transferencia de Calor. Herrero Hnos.

- Kern, D. (1984). Procesos de Transferencia de Calor. Editorial CECSA.
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“FLUJO DE FLUIDOS”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Balances de Materia

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar los principios de la transferencia de momentum en la solucién de problemas de flujo de fluidos
newtonianos y no-newtonianos por tuberias, asi como seleccionar los equipos adecuados para bombeo
y medicién de flujo.

e Dimensionar un sistema para transporte de fluidos.

CONTENIDO:

Conceptos generales. Concepto de densidad de flujo de momentum. Viscosidad. Ecuaciones de
conservacion de materia y cantidad de movimiento. Fluido newtonianos y no-newtonianos, compresibles y
no compresibles. Modelos matematicos de sistemas de flujo laminar. Teoria de la capa limite. Ecuacién de
energia mecdnica. Tuberias. Redes de tuberia. Cdlculo de la potencia de bombeo. Carga. Bombas,
compresores, medidores. Caida de presidn en lechos fijos. Fluidizacién. Fluidos no newtonianos. Modelos.
Principales técnicas para el calculo de pérdidas por friccion. Seleccidn de equipo para fluidos no-
newtonianos. Flujo bifasico.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 80 %
Tareas 10%

Practicas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Bird, R., Steward, W. y Lightfoot, E. (1973). Fenémenos de Transporte. Editorial Reverte.

- Hicks, T. (1960). Bombas, su seleccién y aplicacién. Editorial CECSA.

- Mc. Cabe, S. (1972). Operaciones Basicas de Ingenieria Quimica. Editorial Reverté.

- Perry, J., (2000) Chemical Engineering Handbook. Editorial Mc. Graw Hill

- Welty, J., Wilson, C. y Wicks, C. (1982). Principios de Transferencia de Momentum, Calor y Masa.

Editorial Limusa.
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“BALANCES DE ENERGIA”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Balances de Materia

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Estimar las capacidades calorificas y los calores latentes de cambio de fase de compuestos puros y de
mezclas. Calcular la cantidad de calor necesario para llevar una corriente de material de un estado
termodinamico a otro.

e Calcular, mediante los principios de la conservacion de la energia, los balances necesarios para la
determinacién de la energia que se genera o consume en un proceso fisico o quimico.

CONTENIDO:

Tipos de energia. Principio de conservacién de la energia. Termofisica: capacidades calorificas, calores
latentes. Termoquimica: calores de formacidon y de combustién, calor normal de reaccién, calores de
neutralizacion de acidos y bases, calor integral de disolucién. Ecuacidn general del balance de energia.
Balances de energia en procesos fisicos. Balances de energia en procesos con reaccion quimica. Balances
combinados de materia y energia: conceptos generales, estrategias de solucion, aplicaciones. Balances de
masa y energia a régimen transitorio, para sistemas sencillos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes parciales 60%
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Examen ordinario 20%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Felder, R. (1989). Principios de los Procesos Quimicos. Editorial El Manual Moderno.

- Hougen, O.A., Watson, K.M., Ragatz, R. (1975). Principios de los Procesos Quimicos, tomo |

(Balances de materia y energia). Editorial Reverté .

- Himmelblau, D. (1988). Balances de Materia y Energia. Prentice Hall Hispanoamericana, S.A.

- Reklaitis, G. (1983) Introduction to Material and Energy Balances. John Wiley & Sons.
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“CINETICA QUIMICA Y CATALISIS”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 1

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Equilibrio Quimico

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Calcular el orden y la velocidad de una reaccién dada.

e Explicar los conceptos de catalisis quimica, catalizadores y adsorcién.

CONTENIDO:

Definiciones y conceptos. Velocidad de una reaccién. Variables que afectan la velocidad de reaccion.
Catdlisis. Catalizadores. Procesos Cataliticos. Cinética quimica, bases tedricas. Ley de Accién de
Masas. Orden y molecularidad. Reacciones elementales y no elementales. Ecuaciones cinéticas para
reacciones simples, reacciones complejas y otros tipos de reacciones. Factor dependiente de la
concentracién. Constantes de velocidad. Factor dependiente de la temperatura. Teorias para
reacciones unimoleculares (Lindenman, Hinshelwood, RRK y RRKS). Teorias para otras reacciones
(Arrhenius, colisiones, estado de transicidn). Prediccién de velocidades de reaccidon. Evaluacion de
ecuaciones de velocidad a partir de datos de laboratorio. Métodos diferencial e integral de analisis de
datos experimentales a volumen constante. Meétodos diferencial e integral de andlisis de datos
experimentales a volumen variable. Reacciones irreversibles. Reacciones simples. Tiempo de vida
media. Reacciones multiples. Reacciones reversibles. Reacciones seudomoleculares. Precisidén de las
mediciones cinéticas. Catalisis. Procesos heterogéneos. Velocidades totales de reaccidon. Tipos de
reacciones heterogéneas. Catdlisis. Mecanismo de las reacciones catalizadas. Adsorcidn. Isotermas de
adsorcién. Catalizadores. Clasificacion y propiedades. Ecuaciones de velocidad para sistemas cataliticos
gas-solido.
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NOTA: Las practicas de esta asignatura consistirdn en experimentos que se realizaran en los Laboratorios
de Quimica o Ingenieria Quimica, utilizando equipo a nivel laboratorio. Asimismo se contard con
sesiones de solucién de problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 75 %
Tareas 10 %
Practicas de Laboratorio 15%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Exposiciones por parte de los alumnos
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Gates, B., Katzer, J. y Schuit, G. (1990). Chemistry of Catalytic Processes, Mc. Graw Hill, New
York.

- Holland, C. y Anthony, R. (1989). Fundamentals of Chemical Reaction Engineering, 2™ ed.,
Prentice Hall, U.S.A.

- Levenspiel, O. (1972). Chemical Reaction Engineering, 2" ed., Wiley, New York.

- Smith, J. (1981). Chemical Engineering Kinetics, 3™ ed., McGraw Hill, Singapore.
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“INGENIERIA INDUSTRIAL I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Industrial, Ingeniero Industrial en Produccién o Ingeniero Quimico
Industrial, con estudios de formacion en el area.

OBIJETIVO: Elalumno sera capaz de:

e Mejorar los sistemas administrativos mediante la aplicacion del proceso de la administracion.
e Explicar las técnicas de Ingenieria Industrial para auxiliar o tomar decisiones en la administracion.

CONTENIDO:

Concepto de administracion empresarial. Proceso administrativo. Ingenieria Industrial y sus técnicas.
Métodos de trabajo. Investigacién de operaciones. Ingenieria de sistemas.

NOTA: Las practicas de esta asignatura consistirdn en sesiones de trabajo en grupo, en las cuales se
resolverdn casos de estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Oficina Internacional del Trabajo. (1980). Introduccién al Estudio del Trabajo. Editorial Limusa.

- Niebel, B. (1970). Ingenieria Industrial. Estudios de Tiempos y Movimientos. Representaciones y
Servicios de Ingenieria, S.A.
- Reyes Ponce, A. (1966). Administracion de Empresas Vol. l y II.
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“INGENIERIA DE REACTORES”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 1

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Cinética Quimica y Catalisis

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Seleccionar el mejor tipo de reactor ideal o sistema de reaccién para obtener un determinado
producto.

e Establecer el tamafio dptimo del reactor o sistema de reactores para una cantidad determinada de
productos.

CONTENIDO:

Introduccidn al disefio de reactores. Clasificacion de reactores. Conceptos basicos. Balances de materia
y energia. Tiempo de residencia y tiempo espacial. Reactores homogéneos. Modelos ideales de
reactores. Conservacion de la masa en los reactores. Disefio de reactores isotérmicos. Sistemas de
reactores multiples. Reactores con recirculaciéon. Disefio de reactores adiabaticos y no isotérmicos.
Disefio para reacciones multiples. Seleccion de reactores homogéneos. Reactores heterogéneos.
Ecuaciones de velocidad. Conceptos bdsicos. Reactores cataliticos. Mecanismo de las reacciones
cataliticas. Teoria de los catalizadores heterogéneos. Ecuaciones de velocidad de reacciones cataliticas
solido-fluido. Procesos de transporte internos y externos en reacciones heterogéneas. Disefio de
reactores cataliticos heterogéneos. Reacciones sélido-fluido no cataliticas.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistirdan en experimentos que se realizardn en los Laboratorios de
Quimica o Ingenieria Quimica, utilizando equipo a nivel laboratorio. Asimismo se contara con sesiones
de solucidn de problemas en el salon de clases.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 75 %
Tareas 10 %
Practicas de Laboratorio 15 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Exposiciones por parte de los alumnos
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Gates, B., Katzer, J. y Schuit, G. (1990). Chemistry of Catalytic Processes, Mc. Graw Hill, New
York.

- Hill, C. (1977). An Introduction to Chemical Engineering Kinetics & Reactor Design, Wiley, New
York.

- Holland, C. y Anthony, R., (1989). Fundamentals of Chemical Reaction Engineering, 2™ ed.,
Prentice-Hall, U.S.A.
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Levenspiel, O. (1972).Chemical Reaction Engineering, 2™ ed., Wiley, New York.

Smith, J. (1981). Chemical Engineering Kinetics, 3™ ed., McGraw Hill, Singapore.
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“INGENIERIA DE SERVICIOS I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Adquirir los conocimientos necesarios para evaluar correctamente una instalacién o un proyecto de
instalacion eléctrica industrial.

CONTENIDO:

Conductores y canalizaciones: introduccién, conductores eléctricos, calibre de conductores por
ampacidad y temperatura, nimero de conductores en un tubo conduit, calculo del conductor por caida
de voltaje, cdlculo del conductor por impedancia. Motores: clasificacion, motores de induccion,
seleccién de motores, eficiencia, variadores de velocidad en motores. Factor de potencia (FP) y
transformadores: introduccidn, problemas generados por el bajo FP, correccidn del FP, analisis de las
pérdidas en un transformador, rendimiento de un transformador. Proyecto eléctrico de una instalacion
industrial: introduccion, elementos que se deben calcular, seleccion de los transformadores, calculo de
la subestacién, conexidn a tierra del equipo y las instalaciones, calculo del costo del proyecto, estudio y
evaluacion de alternativas, normatividad vigente.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Electricidad y consistirdn en la
realizacion de pruebas con equipo a nivel planta piloto. Asimismo se contard con sesiones de solucidn de
problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Evaluaciones parciales 50 %
Practicas, Tareas, Trabajos 25%

Participacién 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos
Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Enriquez,G. (1990). El ABC de las instalaciones eléctricas. Editorial Limusa.

- Camarena, P. (1990). Instalaciones Eléctricas Industriales. Editorial CECSA.

- Diario Oficial de la Federacién. Instalaciones Destinadas al suministro y uso de la Energia
Eléctrica. NOM-001-SEDE-1997, del 22 de diciembre de 1997.

- Soto, J. (1996). Fundamentos sobre ahorro de energia. Editorial Universidad Autonoma de

Yucatan.
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“TRANSFERENCIA DE MASA I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Flujo de fluidos

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar los fundamentos de la transferencia de masa a la solucién de problemas tipo que involucren este
fenémeno.

e Establecer, dado un problema, los mecanismos de transferencia de masa involucrados y definir un
algoritmo de cdlculo para su solucion.

e Explicar los fenédmenos que ocurren durante la absorcion de gases, asi como seleccionar el equipo mas
adecuado para un caso especifico y dimensionar el tamafo del mismo.

CONTENIDO:

Fundamentos de la transferencia de masa. Difusion molecular en estado permanente: sistemas
unidimensionales sin y con reaccion quimica, sistemas bi y tridimensionales. Transferencia convectiva de
masa: parametros importantes, analisis dimensional, modelos de coeficientes de transporte. Transferencia
de masa en una interfase: equilibrio, teoria de la doble pelicula. Correlaciones de transferencia de masa:
placas, cilindros, esferas, columnas de pared mojada, lechos empacados. Absorcién de gases: fundamentos,
equipos empleados, datos de equilibrio, balances de materia, disefio de columnas de platos y empacadas.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examen 80%
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Practica 10%

Tareas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Bennett, C.y Myers, J. (1974). Momentum, Heat and Mass Transfer. Editorial Mc. Graw Hill.

- Hines, A., y Maddox, R. (1987). Transferencia de Masa, Fundamentos y Aplicaciones. Editorial

Prentice Hall.

- Mc Cabe, S. (1972). Operaciones Basicas de Ingenieria Quimica. Editorial Reverté.

- Ocon, J. y Tojo, G. (1977). Problemas de Ingenieria Quimica Tomo Il. Editorial Aguilar.

- Treybal, R. (1980). Mass-Transfer Operations. Editorial Mc. Graw Hill.

- Welty, J. Wicks, C. y Wilson, R. (1982). Fundamentos de Transferencia de Momentum, Calor y Masa.

Editorial Limusa.
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“INGENIERIA INDUSTRIAL II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Ingenieria Industrial |

Perfil profesiografico: Ingeniero Industrial, Ingeniero Industrial en Produccién o Ingeniero Quimico
Industrial, con estudios de formacion en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Calcular las cargas de trabajo de la mano de obra directa en una unidad productora.
e Disefiar el plan y programa de produccidn para un proceso determinado.

CONTENIDO:

Obijetivos y alcances de la medicion del trabajo (haciendo inferencia al control de la produccién). Técnicas
de medicion del trabajo y cdlculo de cargas de trabajo. Conceptos e importancia del control de la
produccidn. Proceso para controlar la produccion: prondsticos, inventarios, planeacidn y programacion.

NOTA:Las practicas de esta asignatura consistirdn en sesiones de trabajo en grupo, en las cuales se
resolverdn casos de estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 80 %

Tareas 20%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

Niebel, B. (1970). Ingenieria Industrial. Representaciones y Servicios de Ingenieria, S.A.

- Plossc, G. (1987). Control de la produccién y de inventarios principios y técnicas. Editorial Prentice-

Hall Internacional.
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“LEYES Y REGLAMENTOS"”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Derecho o Ingeniero Quimico Industrial con experiencia profesional
en el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de

e Analizar los principios basicos de ética profesional, interpretar los principios del derecho en general y las
nociones generales acerca de la constitucidn legal, asi como los tramites principales para iniciar un
negocio o empresa, ademas de otros ordenamientos juridicos cuyo conocimiento general son necesarios
en su campo de trabajo.

CONTENIDO:

Principios elementales de ética profesional y derecho. Construccion legal y principales trdmites para iniciar
un negocio: el derecho administrativo y su relacidon con los particulares. Las sociedades mercantiles en el
derecho mexicano, las cdmaras de comercio e industria y su importancia para los negocios. Otros tramites
administrativos y gubernamentales. Legislacion fundamental y reglamentaria del trabajo y la seguridad
social: el articulo 123 constitucional, Ley Federal del Trabajo, Ley del Seguro Social. Reglamentaciones
Ambientales. Derecho mercantil. Propiedad intelectual.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistirdn en sesiones de grupos de trabajo para la solucion de casos de
estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 30%

Trabajos 70%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

- Ley Federal del Trabajo.

- Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social.

- Cddigo de Comercio.

- Gutiérrez, S. (1981). Introduccién a la Etica. Editorial Esfinge.
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LABORATORIO DE INGENIERIA QUIMICA |

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 0

Horas practicas por semana: 4
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de aplicar los conocimientos y desarrollar habilidades para el manejo de
equipo en las areas de:

e Transferencia de calor
e Balances de materia

e Flujo de fluidos

e Balances de energia

CONTENIDO:

Conduccién
Conveccidn
Radiacion

Balances de masa
Balances de energia
Flujo en tuberias

Bombas

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Desempefio en el desarrollo de la practica 25%

Reportes 75%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

Manual de practicas del Laboratorio de Ingenieria Quimica |
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“SEPARACIONES MECANICAS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial

OBJETIVO: Elalumno serd capaz de:

e Describir las distintas propiedades de los sélidos.

e Explicar el funcionamiento de los distintos equipos que se utilizan en molienda, tamizado, transporte
de sodlidos y en separaciones mecdnicas de sélido-gas, sélido-liquido y liquido-liquido asi como
aquellos que se emplean para la agitaciéon y mezclado.

e Resolver problemas relacionados con las operaciones antes mencionadas, incluyendo la seleccién del
equipo necesario y los consumos de energia pertinentes.

CONTENIDO:

Propiedades de los sdlidos: principios que permiten la separacidn, tipos de separacidn, caracteristicas de
las particulas. Molienda: reducciéon de tamafo, gruesa, mediana, fina, tipo de trituradores, tipo de
molinos, potencia para la trituracion, eficiencia de la trituracion, efecto de la humedad en la trituracion.
Tamizado: descripcién del equipo, clasificaciéon por tamano de particula, determinacion del tamafio de
particula, tamices, mallas. Transporte de sélidos: mecanico, hidrdulico, neumatico. Sedimentacion:
sedimentacion de una particula, tipos de sedimentacidn, curvas de sedimentacidon sodlido-liquido,
liguido-liquido, sedimentadores para liquidos inmiscibles, decantacién continua gravitatoria, ecuaciones
y criterios para el dimensionamiento de equipos sedimentadores, teoria de la sedimentacion centrifuga,
dindmica de particulas sometidas a fuerza centrifuga, tipos de centrifugas, criterios de seleccidn,
limpiado de gases, ciclones para gas, lavadores, precipitadores electrostaticos. Filtracion: teoria de la
filtracidn, ultrafiltracidn y ésmosis inversa, tipos de filtros, dimensionamiento de bombas y sopladores
para la filtracion, especificacion y selecciéon de equipo. Agitaciéon y mezclado: teoria y calculo de los
agitadores, patrones de flujo en los tanques agitados, potencia para la agitacién, mezclado de liquidos,
mezcladores fijos, seleccion de mezcladores, indice de mezclado, equipo, dispersion.
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NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la realizacion de pruebas utilizando equipo a nivel planta
piloto y se realizaran en los Laboratorios de Molienda y Tamizado e Ingenieria Quimica. Asismismo, se
contard con sesiones de solucion de problemas en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60%
Practicas 30%
Tareas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Brown, G. (1955). Operaciones Basicas de la Ingenieria Quimica. Editorial Marin, S.A.

- Badger, W. y Banchero, J. (1970) Introduccidn a la Ingenieria Quimica. Editorial Mc. Graw Hill.

- Mc. Cabe, S. (1972) Operaciones Basicas de Ingenieria Quimica. Editorial Reverté.
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Vian, A.y Ocon, J. (1976). Elementos de Ingenieria Quimica. Editorial Aguilar.

Geenkoplis, Ch. Procesos de Transporte y Operaciones Unitarias. Editorial CECSA.

Nicolas, C. (1988). Manual de Calculos de Ingenieria Quimica. Ed. Mc. Graw Hill

Perry, J. (2000), Manual del Ingeniero Quimico. Ed. Mc. Graw Hill.
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“TRANSFERENCIA DE MASA II”

Horas totales del curso: 75

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Transferencia de Masa |

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar los conceptos tedricos, las ecuaciones y las graficas utilizadas en la solucién de problemas de
procesos de separacion que involucren la destilacion, la extraccidn liquido - liquido y la lixiviacién, asi
como el funcionamiento de los equipos empleados en ellos.

e Resolver problemas tipicos de dimensionamiento y operacion de sistemas de separacidn que utilicen la
destilacion y la extraccidn, liquido - liquido o sdlido - liquido, asi como seleccionar las condiciones de
operacion y los equipos adecuados a usar en los procesos de separacidén mencionados anteriormente.

CONTENIDO:

Introduccién. Puntos de rocio y de burbuja. Diagramas de equilibrio liquido - vapor para sistemas binarios.
Destilacion instantanea. Destilacion intermitente, ecuacién de Rayleigh. Destilacién continua, torres
multietapas, lineas de operacion, relacidn de reflujo, reflujo minimo y total. Métodos graficos y analiticos
para calculo de torres de destilacidn binaria, sistemas con una sola alimentacién, alimentaciones multiples
y salidas laterales. Eficiencia de etapa, global y de Murphree. Destilacién multicomponente, métodos
cortos. Torres empacadas. Practica. Extraccidn liquido - liquido, fundamentos y aplicaciones. Equipos
utilizados en la extraccidn. Extraccidon en una etapa. Extraccidn en etapas multiples. Seleccién y disefio de
sistemas de extraccidn. Practica. Lixiviacion, fundamentos y aplicaciones. Equipos utilizados en la lixiviacion.
Lixiviacidn en una etapa. Lixiviacién en etapas multiples. Seleccién y disefio de sistemas de lixiviacién.
Practica.
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NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistirdn en la realizacién de pruebas en el Laboratorio de Ingenieria
Quimica, utilizando equipo a nivel laboratorio y planta piloto. Asimismo se contara con sesiones de solucién
de problemas en el salon de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes parciales 45%
Examen ordinario 20%
Tareas 15%
Practicas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Brown, G. (1955). Operaciones Basicas de la Ingenieria Quimica. Editorial Marin, S.A.

- Badger, W. y Banchero,J. (1970). Introduccién a la Ingenieria Quimica. Editorial Mc. Graw Hill.
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Coulson, J. y Richardson, J. (1983). Chemical Engineering. Pergamon Press.

King, C. (1988). Separation Processes. Editorial Mc. Graw Hill.

Mc Cabe, S. (1972). Operaciones Basicas de Ingenieria Quimica. Editorial Reverté.

Ocon, J. y Tojo, A. (1977). Problemas de Ingenieria Quimica. Editorial Aguilar, coleccién, ciencia y

técnica.

Treybal, C. (1980). Mass Transfer Operations. Editorial Mc. Graw Hill

Vian, A,.y Ocon, J. (1976). Elementos de Ingenieria Quimica, Editorial Aguilar.
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“INGENIERIA DE SERVICIOS II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Ingenieria de Servicios |

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Adquirir los conocimientos necesarios para evaluar la eficiencia térmica de una instalacién industrial
de generacidn y distribucién de vapor y proponer modificaciones cuando sea necesario.

CONTENIDO:

Generadores de vapor y sistemas de distribucidon de vapor: clasificaciéon, conceptos, balance térmico,
ciclos de concentracidon, recuperacién de condensados. Aislamientos térmicos: conducciodn,
conveccion, radiacion, pérdidas de calor en tuberias, termoaislantes, cdlculo de la transferencia de
calor en superficies aisladas. Sistemas de refrigeracién: proceso general. sistemas de refrigeracion,
calculo de cargas de refrigeracidn, disefio de sistemas de refrigeracién. Diagndsticos energéticos:
clasificacidon, objetivos, tiempo para su realizacidn, pasos para realizar un diagndstico de primer nivel,
pasos para realizar un diagndstico de segundo nivel, personal que puede realizar un diagndstico
energético.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Calderas y consistiran en la realizacidn
de pruebas con equipo a nivel planta piloto. Asimismo se contara con sesiones de solucidon de problemas
en el salén de clases.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 50 %
Practicas, tareas, trabajos 25%

Participacién 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos
Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Cerepnal Kouki, Y. (1991).Modern Refrigerating Machines. Editorial Elsevier.

- Hernandez, E. (1993). Aire acondicionado y refrigeracién. Editorial Limusa.

- Kenneth G. Oliver. (1989). Industrial Boiler Management. Editorial Industrial Press Inc.

- Soto Cruz, Juan. (1996). Fundamentos sobre ahorro de energia. Editorial Universidad Auténoma

de Yucatan.

- Severns, W. y Degler, H. (1991). Energia mediante vapor, aire y gas. Editorial Reverte, S.A.
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“MEDIO AMBIENTE Y CONTROL AMBIENTAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o egresado de alguna Licenciatura en Ingenieria, con
estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: Al finalizar el curso el alumno sera capaz de:

e Identificar los factores que afectan en forma negativa al medio ambiente.

e Examinar la metodologia basica de proteccion, mitigacidon y restauracién del impacto negativo que
ejercen las actividades antropogénicas sobre el medio ambiente.

e Proponer posibles soluciones a problemas que causen algin impacto negativo al medio ambiente,
especificamente aquellos relacionados con la Industria Quimica.

CONTENIDO:

Conceptos Generales. Ecologia. Ciclos biogeoquimicos. Medio ambiente. Contaminacién ambiental.
Uso irracional de los recursos. Desarrollo sustentable. Contaminacién del Agua. Caracterizacion del
agua. Contaminacion del agua en las industrias. Efectos de la contaminacion. Sistemas de monitoreo y
control de la contaminacidn. Sistemas de tratamiento, Tratamientos preliminares, Tratamiento primario,
Tratamiento secundario, Tratamiento terciario. Disefio de trenes de tratamiento. Reuso y reciclaje
Contaminacion del Suelo. Caracteristicas del suelo. Contaminacién del suelo. Residuos sélidos.
Sistemas de manejo integral de residuos sélidos municipales. Residuos peligrosos. Clasificacion de
residuos peligrosos. Manejo integral de los residuos peligrosos. Contaminacién del Aire.
Caracterizacién del aire. Calidad del aire. Contaminantes del aire. Fuentes de contaminacion. Efectos
de la contaminacién. Equipos de medicién y monitoreo de contaminantes. Sistemas de reduccién de la
emision de contaminantes al aire. Contaminacién por Ruido. Caracteristicas. Fuentes de
contaminacion por ruido. Medicidn de la contaminacion por ruido. Control de la contaminacidn por
ruido. Radiacion. Contaminacién por emisidn de radiacion. Medicidon y control.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Practicas de Laboratorio 30%

Examenes 70%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

1. Practicas de laboratorio.
2. Exposiciones.

3. Investigacién bibliografica.

BIBLIOGRAFIA:

e Armour, (1996). Hazardous Laboratory Chemical Disposal Guide. 22 edicidn, Edit. Boca ratén, USA.

e ASTM committee E-47 (1993). Aquatic Toxicology and Hazard Evaluation. ASTM, USA.

e Baker, K. H. and Herson, D. S. (1994). Bioremediation. Edit. Mc Graw Hill, USA.

e Coukson, J. T. (1995). Bioremediation Engineering Design and Application. Edit. Mc Graw Hill, USA.

e Corbitt, R. A. (1990). Standard Handbook of Environmental Engineering. Mc Graw Hill. USA.

e Estadisticas del Medio Ambiente-México, 1997-1998. INEGI SEMARNAP. México.

e Freeman, H. (1995). Industrial Pollution Prevention. Edit. Mc Graw Hill, New, York.

e Godish, T. (1997) Air Quality. 32 edicidn, Edit. Lewis Publishers, USA.

e Keith, L. H. (1991). Environmental Sampling and Analysis. Edit. Lewis Publishers, USA.

e Lunn, G. and Sansone, E. B. (1994). Destruction of Hazardous Chemicals in the Laboratory. Edit. John
Wiley & Sons. USA.

e Riege, E. R. (1992). Riegel’s Handbok of Industrial Chemistry. 9" ed. James a Kent. Chapman and
Hall. USA.
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“SIMULACION Y OPTIMIZACION DE PROCESOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar balances de materia y energia para establecer el o los modelos matematicos que representen un
sistema.

e Simular el comportamiento de equipos, ya sea elaborando el programa de computo respectivo o bien
utilizando paquetes de programas ya existentes.

e Analizar procesos a partir de simuladores modulares de equipo.

e Definir posibles funciones objetivo para la optimizacidon de equipos o plantas de proceso y disefiar un
algoritmo para la resolucion de éste.

CONTENIDO:

Introduccién. Clasificacion de los modelos matematicos. Formulacién de modelos matematicos en equipos
de proceso. Tipos de simulacién: en estado estacionario, dinamica, deterministica, estocastica, discreta,
continua, modular, integral. Simulacion de equipos de proceso, uso de paquetes y construccion de
programas. Simulacion de procesos, uso de paquetes computacionales. Principios de optimizacidn,
terminologia usada en la optimizacion. Determinacion de funciones objetivo, manejo de restricciones.
Técnicas de optimizacidn. Optimizacion de equipos. Optimizacidn de procesos sencillos. Aplicaciones de la
simulacion y optimizacion de procesos.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Departamento de COmputo y consistiran en el manejo de
simuladores de proceso comerciales y en la elaboracidn de programas de computo.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes parciales 30%
Examen ordinario 15%
Tareas 15%
Trabajos finales 40%

Los trabajos finales comprenden la elaboracidn de un paquete computacional, en cualquier lenguaje, para
simular un equipo de proceso (20%) y la simulacidn de un proceso utilizando un paquete de simulacion
comercial (20%).

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de manejo de software

BIBLIOGRAFIA:

- Beveridge y Schechter.(1970). Optimization Theory and Prentice. Editorial Mc. Graw Hill.

- Edgar, T. y Himmelblau, D. (1988). Optimization of Chemical Processes. Editorial McGraw Hill.

- Felder, R. y Rousseau, R. (1986). Elementary Principles of Chemical Processes. Wiley.

- Luyben. (1973). Process Modeling, Simulation and Control for Chemical Engineers. Editorial Mc.
Graw Hill. 1
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LABORATORIO DE INGENIERIA QUIMICA 11

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 0

Horas practicas por semana: 4
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno serd capaz de aplicar los conocimientos y desarrollar habilidades para el manejo de
equipo en las areas de:

e Destilacion

e Extraccion liquido-liquido
e Extraccion sélido-liquido
e Secado

e Humidificacién

CONTENIDO:

Destilacion batch
Destilacion azeotrdpica
Destilacion continua
Extraccion liquido-liquido
Extraccion sélido-Liquido
Secado

Humidificacion

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Desempefio en el desarrollo de la practica 25%

Reportes 75%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

Manual de practicas del Laboratorio de Ingenieria Quimica Il
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“SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial con experiencia profesional o
estudios de formacion en el area.

OBIJETIVO:

e Al finalizar el curso el alumno sera capaz de prevenir los accidentes y enfermedades de trabajo en las
empresas mediante la identificacidn, prevencidn y eliminacién de las causas y riesgos que los producen
asi como, a través del conocimiento y seleccién de los equipos de proteccidn, de la aplicacion de los
procedimientos y normatividad vigente para la proteccidn del personal y de las instalaciones
industriales y de la organizacion mas adecuada para la administracion de la seguridad e higiene en las
empresas.

CONTENIDO:

Seguridad Industrial: introduccién, origen, evolucion, definiciones. Costos de los accidentes. Causas de los
accidentes. Factores de un accidente. Distribucién de los dafios. Prevencién basica. Investigacion de los
accidentes. Normatividad. Riesgos mecdanicos. Proteccidn en la maquinaria. La seguridad en el manejo de
herramientas. Riesgos eléctricos. Manejo de productos quimicos: evaluacién de peligros de un producto
guimico, gravedad y tipo de peligro. Teoria del fuego: causas y fuentes. Propagacidn, extincidn,
clasificacion de incendios. Extinguidores: clasificacidn, caracteristicas, tipos y operacion. Proteccidn de la
cabeza y rostro. Proteccién del cuerpo. Proteccién de las extremidades superiores e inferiores. Higiene
industrial: evolucion, definicidn, factores. Clasificacion de los agentes contaminantes. Agentes quimicos.
Agentes fisicos. Agentes bioldgicos. Control de los peligros ambientales. Programa de seguridad:
planeaciéon, elementos, politicas. Organizacion de la seguridad. Direccién del programa seguridad.
Comités de seguridad. Adiestramiento y actitudes hacia la seguridad. Comportamiento humano vy
seguridad. Factores psicoldgicos de la seguridad.

NOTA:
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Las practicas de esta asignatura consistirdn en visitas a industrias e instalaciones de la Facultad, con la

finalidad de detectar condiciones inseguras de trabajo y darse cuenta de las medidas de higiene y

seguridad utilizadas en la industria. Asimismo se contara con un curso de primeros auxilios y de manejo de

extinguidores.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Exdmenes parciales
Examen ordinario
Tareas y exposicion

Curso de primeros auxilios

40 %

40 %

10 %

10 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

Practicas de campo

BIBLIOGRAFIA:

- Tavera, J. (1981). Seguridad Industrial. AMHSAC.

- Angliis, V. (1995). Seguridad Aplicada. Asociacion Mexicana de Higiene y Seguridad, A.C.

(AMHSAC).
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Ley del Seguro Social, (1995). IMSS.

Manual de Aplicacion del Andlisis de Riesgos, Identificacidon y Control de Puntos Criticos. (1993)

Secretaria de Salud.

Manual de Buenas Précticas de Higiene y Sanidad. (1992) Secretaria de Salud.

Normas Oficiales Mexicanas sobre Seguridad e Higiene. Secretaria del Trabajo y Prevencién Social
(STPS).

Prevencion y Combate de Incendios. (1990) AMHSAC.

Primeros Auxilios. (1992) AMHSAC.

Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente del Trabajo. STPS.

Revistas de Seguridad e Higiene Industrial, AMHSAC.

Seguridad e Higiene Industrial. Notas de clase.
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“DINAMICA Y CONTROL DE PROCESOS”

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 2
Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15
Seriada con: Simulaciéon y optimizacidn de
procesos
Perfil profesiografico: Ingeniero Industrial Quimico con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

Disefar controladores para los equipos de una planta, mediante el modelamiento matematico vy la
simulacién dinamica de las propiedades de las unidades del proceso industrial, satisfaciendo
dptimamente los requisitos de produccidn, dentro de los limites del control clasico.

CONTENIDO:

Introduccidon. Modelos dinamicos: Ecuaciones de conservacién, respuesta dindmica para sistemas
simples, Linealizacién de sistemas no lineales, Funcién de transferencia, Diagrama de bloques, Analisis
de la respuesta de sistemas lineales. Estabilidad. Control automatico de procesos: control realimentado,
algoritmos clasicos de control realimentado, respuesta transiente de procesos controlados, elementos
de estabilidad (sistemas lineales), métodos avanzados de ajuste.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran con software de simulacidn.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 60%
Practicas 20%

Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

OGUNNAIKE, B.A.; W. H. Ray. Process Dynamics, Modeling, and Control. Oxford University Press, New

York, 1994.

SEBORG, Dale E. y MELLICHAMP, Duncan A. Process dynamic and control. New York, Wiley, 1989.
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“TRANSFERENCIA DE MASA 11I”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Explicar los conceptos tedricos, las ecuaciones y las graficas utilizadas en la solucién de problemas de
procesos que dependen de la transferencia simultanea de masa y calor (secado, humidificacion,
deshumidificacién y enfriamiento de agua), asi como el funcionamiento de los equipos utilizados en
ellos.

e Resolver problemas tipicos de dimensionamiento y operacion de sistemas de secado, humidificacidn,
deshumidificacion y enfriamiento de agua, asi como seleccionar las condiciones de operacién
Optimas a utilizar en estos procesos.

CONTENIDO:

Introduccidon.  Procesos de transferencia simultdnea de masa y calor. Sistemas de secado,
humidificacién, acondicionamiento de aire y enfriamiento de agua. Aplicaciones. Secado. Definiciones
y conceptos basicos. Tipos de secadores. Secado discontinuo. Cinética del secado. Curvas de secado.
Tiempo y velocidad de secado. Secado continuo. Dimensionamiento y cdlculo de secadores continuos.
Humidificacién y Deshumidificacién. Definiciones y conceptos basicos. Temperatura seca y humeda.
Temperatura de saturacidon adiabatica. Procesos de humidificacion. Procesos de deshumidificacion.
Calculo de humidificadores adiabaticos. Enfriamiento de agua. Equipos utilizados. Comportamiento de
las torres de enfriamiento de agua. Calculo de torres de enfriamiento de agua.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistirdn en la realizacién de pruebas en el Laboratorio de Ingenieria
Quimica, utilizando equipo a nivel laboratorio y planta piloto. Asimismo se contara con sesiones de solucién
de problemas en el salon de clases.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70 %
Tareas 15%
Practicas de Laboratorio 15 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Bennett, C. y Myers, J. (1982). Momentum, Heat and Mass Transfer, 3 ed., Mc. Graw Hill.,
Singapore.

- Coulson, J., Richardson, J., Backhurst, J. y Harker, J. (1993). Chemical Engineering, Volumen 1 -
Fluid Flow, Heat Transfer and Mass Transfer, 5" ed., Pergamon Press, Great Britain.

- Coulson, J., Richardson, J., Backhurst, J. y Harker, J. (1993). Chemical Enrineering, Volumen 2 -
Particle Technology and Separation Processes, 4" ed., Pergamon Press, Great Britain.

- Mec. Cabe, W.L., Smith, J.C. and Harriorr, P. (1993). Unit Operations of Chemical Engineering. 5™
ed., Mc. Graw Hill, U.S.A.

- Perry, R.y Green, D. (1997). Perry’s Chemical Engineers’'Handbook, 7*" ed., Mc. Graw Hill, U.S.A.
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“TALLER DE INVESTIGACION CIENTIFICA”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 1

Horas practicas por semana: 3
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial con
estudios de posgrado.

OBIJETIVO: Elalumno sera capaz de:

e Describir los principales aspectos tedrico-practicos implicados en una investigacién metodoldgica.

e Fundamentar la importancia de la ciencia y tecnologia para el desarrollo de un pais y el de la
vinculacion del sector industrial con el educativo.

e Proponer y discutir un tema de investigacidn acorde con la problemdtica regional, elaborando el
informe técnico y/o protocolo respectivo.

CONTENIDO:

La investigacién cientifica y la investigacion tecnoldgica. La investigacidn en México. Tipos de tecnologia
(producto, proceso, equipo, operacion). Recursos bibliograficos. El método cientifico. Disefio y analisis de
experimentos. Financiamiento de proyectos. Estilos de redaccidon para el protocolo de inestigacion y/o la
difusion de resultados.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la elaboracion de un proyecto de investigacion sencillo y/o
ejecucién del mismo.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Trabajo experimental 40%
Informe técnico 40%

Exposicion en seminario 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Practicas de campo

BIBLIOGRAFIA

Betz, F. (1987). Managing Technology.Competing Through New Ventures, Innovation, and Corporate

Research. Edit. Prentice. Hall. USA

Cadena, G. (1986). Administracién de Proyectos de Innovacién Tecnoldgica. Edit. Gernika. UNAM-
CONACYT. México.

Cochram, W. G. y Cox, G. M. (1990). Disefios Experimentales. 22 edicidn, Edit. Trillas, México.
Comboni, S. y Juarez, J. M. (1990). Introduccidn a las Técnicas de Investigacion. Edit. Trillas, México.
Ghosh, S. (1990). Statistical Design and Analysis of Industrial Experiments. Edit. Marcel Dekker, USA.
Hernandez, S. R.; Fernandez, C. y Baptista, L. P. (1992). Metodologia de la Investigacién. Edit. Mc

Graw Hill. México.

Hinchen, J. D. (1976). Estadistica Practica para la Investigacion Quimica. Edit. El Manual Moderno.
Meéxico.

Méndez, R. I.; Mamihira, G. D.; Moreno, A. L. y Sosa de Martinez, C. (1990). El Protocolo de
Investigacion. Edit. Trillas. México.

Miller, J. (1993). Statistics for Analytical Chemistry. 32 edicion. Edit. Ellis Horwad, New York.

Morgan. (1995). Chemometrics: Experimental Design. Edit. John Wiley & Sons, England.

Rodriguez, M.E. (1996). Metodologia de la Investigacion. Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
Unidad Chontalpa. México .
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“INGENIERIA ECONOMICA”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea econdmico
administrativa.

OBJETIVO: Elalumno sera capaz de:

e Analizar la situacién financiera de una empresa, a partir de la interpretacién de sus estados
financieros, desarrollar los presupuestos de operacidn a partir del costeo de sus actividades y evaluar
la conveniencia econdmica de alternativas de inversién que involucren aspectos técnicos.

CONTENIDO:

Contabilidad financiera: conceptos basicos, estados financieros fundamentales, procedimiento de
analisis de los estados financieros. Costos industriales: conceptos bdsicos de los costos, elementos del
costo de fabricacidn, sistema de costos, presupuesto maestro. Ingenieria econdmica: decisiones de
inversién, valor del dinero a través del tiempo, método del valor anual equivalente, método del valor
presente, método de la tasa interna de rendimiento, consideracién de impuesto en estudios
econdmicos, evaluacion de proyectos de inversion en situaciones inflacionarias.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo, en las cuales se resolveran
casos de estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 75 %

Trabajos y participacién 25 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Coss, R.(1992). Andlisis y Evaluacidn de Proyectos de Inversion. Editorial Limusa.

- Horngren, C. (1980). Contabilidad de Costos. Editorial Prentice-Hall, Hispanoamericana.

- Moreno, J. (1986). Las Finanzas en la Empresa. Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas,
A.C. México.

- Perdomo, A. (1978). Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros. Editorial ECASA, México.

- Sepulveda, J., Souder, W. y Gottfriend, B. (1985). Ingenieria Econdmica. Editorial Mc. Graw Hill,
Meéxico.

- Weston, J. y Copeland, T. (1988). Finanzas en Administraciéon. Editorial Mc. Graw Hill, México.
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“DISENO DE PROCESOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con:

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Aplicar la metodologia general de la sintesis de procesos con el fin de disefiar conceptualmente un
proceso quimico, proponiendo una o mas alternativas para llevarlo a cabo.
e Realizar la representacion grafica del proceso quimico mediante diagramas de flujo.

CONTENIDO:

Introduccidn. La jerarquia en el disefio de procesos y el diagrama “Cebolla”. Métodos de disefio de
procesos. Seleccion del reactor. Condiciones de operacién. Procedimiento general. Rutas de reaccion.
Tipos de sistemas de reaccion. Funcionamiento del reactor y objetivos de seleccién. Modelos ideales
para disefio de reactores. Condiciones de operacién en el reactor. Reactores practicos: tipos y
seleccidn. Seleccion del proceso de separacién: definicién y planteamiento del problema. Estructura
general de un sistema de separacion. Caracteristicas, clasificacién y estructura de los procesos de
separacion. Procesos de separacion difusivos. Procesos de separacion mecanicos. Factores adicionales
que influyen en la pureza de los productos. Sintesis de la secuencia dptima de separacién e integracion.
Sintesis de sistemas de reaccidn-separacién. Estructura de la recirculacion. Rendimiento del proceso.
Seleccion de la secuencia de separacidn. Sintesis de secuencia de separacién general. Sintesis de
secuencia de destilacién. Seleccién de la secuencia de columnas que no estan integradas térmicamente.
Integracion de calor de secuencia de columnas simples de destilacidn. Sintesis de redes de intercambio
de calor y seleccidn de los servicios auxiliares: definicion y planteamiento del problema. objetivos en el
consumo de energia de la red de intercambio de calor. El concepto de recuperacidn de calor “Pinch”. La
tabla problema. Disefio de la red de intercambio de calor. Representacion de la red (diagramas de
rejilla). Disefio de la red para una maxima recuperacion de energia. Problemas tipo “Umbral”. Pinch
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multiple. Division de corrientes. Servicios auxiliares. La gran curva compuesta. Seleccidon de los
servicios auxiliares. Disefio para la red de intercambio de calor incluyendo los servicios auxiliares.
Diagramas de flujo: definicidn, clasificacion, tipos de diagramas.

NOTA:

Las précticas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se resolverdn casos
de estudio. Asimismo se contard con sesiones de solucidn de problemas en el salén de clases y en el
Departamento de COmputo mediante la utilizacidon de software adecuado.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60 %
Tareas 10 %
Revision de la literatura 5 %

Proyecto final 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Sesiones de solucién de problemas

BIBLIOGRAFIA:

- Coulson, J., Richardson, J. y Sinnott, R. (1983). Chemical Engineering, Volumen 6. An

Introduction to Chemical Enginnering Design, Pergamon Press, Oxford, UK.

- Douglas, J. (1988). Conceptual Design of Chemical Processes. Mc. Graw Hill, New York.
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Giral, J., Barnés, F. y Ramirez, A. (1977). Ingenieria de Procesos, 2a. edicion, editorial Alhambra

Mexicana, S.A. México, D.F.

King, C.J. (1980). Separation Processes, 2d. ed., Mc. Graw Hill, New York.

Linnhoff, B., Townsend, D. y Boland, D. et al.. (1982). A User Guide on Process Integration for the

Efficient Use of Energy. Institute of Chemical Engineers, UK.

Linnhoff, B. and Smith, R. (1988). “The Pinch Principle”, Mechanical Engineering, pp 70-73,
February .

Linnhoff, B. and Hindmarsh, E. (1983). “The Pinch Desigh Method of Heart Exchanger Networks”,
Chem Eng Sci, Vol. 38, No. 5, pp 745-763 .

Linnhoff, B. y de Leur, J. (1988). “Appropiate Placement of Furnaces in the Integrated Process”,

IChemE Symposium Series, No. 109.

Rase, H.F. y Barrow, M. (1973). Ingenieria _de Proyectos para Plantas de Proceso. Editorial
CECSA, México.

Rudd, D.F., Powers, G., and Siirola, J. (1977), Process Synthesis. Prentice Hall, Englewood Cliffs,
N.J.

Smith, R. and Petela, E. (1991). “Waste Minimization in the Process Industries, Part 2: Reactors”,
The Chemical Engineer, No. 509/510, pp 17-23, 12 December.

Smith, R. and Linnhoff, B., “The Design of Separators in the Context of Overall Processes”,
Chem Eng Res and Des, Vol. 66, pp 195-228, May (1988).
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Smith, R. (1995). Chemical Process Design, Mc. Graw Hill, New York.

Stephanopoulus, G., Linnhoff, B. y Sophos, A. (1982). “Synthesis of Heat Integrated Distillation
Sequences”. IChemE Symposium Series, No. 74.

Townsend, D.W. y Linnhoff, B. (1983). “Heat and Power Networks in Process Design”, AIChEJ,
Vol. 29, No. 5, pp 742-748.
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“INGENIERIA DE PROYECTOS I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Ingenieria Econdmica

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea econdmico
administrativa.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Aplicar en forma sistematica los diversos conocimientos adquiridos durante sus estudios profesionales
para definir la conveniencia técnica y econdmica de asignar recursos para la produccion industrial, en un
contexto social determinado.

CONTENIDO:

Generalidades: definicion, aplicaciones, clasificacion, identificacion, seleccidn, etapas, fases técnicas y
econdmicas, contenido, presentacion. Estudio del mercado: importancia, conceptos basicos, metodologia,
etapas, presentacion y conclusiones. Estudio de la disponibilidad de materias primas. Tamafio de la planta:
relacidon del tamafio con los demads aspectos del proyecto, factores determinantes del tamafo, técnicas
aplicables a la determinaciéon del tamanfo, seleccion del tamafo. Localizacién de la planta: factores
determinantes de la localizacién (fuerzas locacionales), técnicas aplicables para la localizacion de la planta,
macrolocalizacién, microlocalizacién. Ingenieria del proyecto: evaluacién técnica de las materias primas,
caracterizacion técnica del producto, tecnologia y mercadotecnia, importancia de la tecnologia en la
estrategia de la empresa, administracion de proyectos de innovacidn tecnoldgica y sus roles criticos,
financiamiento de proyectos de innovacién tecnolégica, seleccion de tecnologia (producto, proceso, equipo
y operacidn), requerimientos de recursos materiales y humanos, programacion de la construccién y puesta
en marcha. Estudio de la organizacién: objetivo, conceptos bdsicos, seleccién de la estructura
organizacional, forma juridica de la empresa, constitucion de la empresa. Estudio financiero: importancia,
conceptos basicos, calculo de las inversiones, seleccion del financiamiento, presupuestos de operacion,
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elaboracién de estados financieros provisionales. Evaluacidn econdmica y social: técnicas de evaluacién
econdmica, aplicaciones desde los enfoques privado y social, analisis de sensibilidad.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo de grupo donde se resolveran casos de
estudio y en la elaboracidn de un proyecto.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Elaboracién de un proyecto 100%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Baca, U. Evaluacidn de Proyectos en Ingenieria. Editorial Mc. Graw Hill.

- Erosa, M. (1987). Proyectos de Inversidn en Ingenieria. Editorial Limusa.

- Chain, S. Preparacién y Evaluacidn de Proyectos. Editorial Mc. Graw Hill.
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Soto, H., Espejel, E. y Martinez, H. (1975). La_Formulacién y Evaluacién Tecnoecondmica de

Proyectos Industriales. Editorial Ceneti.
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“TALLER DE EXPERIENCIA EN EL TRABAJO I"y "II”

Horas minimas totales de practicas: 375

Horas tedricas por semana: 1

Horas practicas por semana: 0

Duracion del taller en semanas: 15

Créditos: 12

Seriada con: Lallconlal

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial

OBJETIVO:

e Que los alumnos apliquen todos los conocimientos adquiridos en el salén de clases y en los laboratorios
de la Facultad y que ademds obtengan un afio de experiencia laboral en empresas de la industria de
transformacion o de servicios.

DESCRIPCION:

El programa-taller de “Experiencia en el Trabajo” estard dividido en dos semestres, bajo la responsabilidad
de un coordinador y la supervision de dos profesores, uno para cada semestre. El coordinador y los
profesores visitaran a las empresas locales para acordar el nimero de plazas, el programa de actividades
gue se le asignara a los estudiantes y el nombramiento de un supervisor por parte de la empresa.

La coordinacidn asignara a los estudiantes actividades especificas dentro de un programa estructurado,
elaborado conjuntamente con la empresa; los estudiantes trataran de resolver los problemas que de sus
actividades laborales se deriven, contando para ello con la asesoria de los profesores de la Facultad.

El coordinador y/o los profesores encargados del programa haran visitas a los centros de trabajo.
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Los estudiantes deberan laborar, en la empresa a que fueran asignados, al menos cinco horas diarias.

Los estudiantes elaboraran reportes periddicos y un reporte final, que deberan contar con el visto bueno de
la empresa y seran calificados por el profesor.

Al finalizar el programa, los estudiantes recibiran de la empresa una constancia por un afio de experiencia
laboral (al menos 450 horas por semestre).

CRITERIOS DE EVALUACION:

Listas de cotejo 50%

Reportes 50%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Grupos de trabajo
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“TALLER DE SERVICIO SOCIAL”

Horas totales practicas: 480

Horas tedricas por semana: 1

Horas practicas por semana: 0
Duracidn del taller en semanas: 15
Créditos: 12

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial

OBJETIVO:

e Inducir en el prestador la formaciéon de conciencia de responsabilidad social.

e Contribuir a la formacion académica del prestador de servicio social.

DESCRIPCION:

El servicio social es la actividad formativa y de aplicacién de conocimientos que de
manera temporal y obligatoria realizan los alumnos y/o pasantes de carreras técnicas o
profesionales de la Universidad Autonoma de Yucatan, en beneficio de la sociedad.

El servicio social tendra una duracion de seis meses como minimo y de dos afios como maximo vy el
numero de horas serd no menor a cuatrocientas ochenta horas.

Para efectuar el servicio social es necesario haber aprobado cuando menos el setenta por
ciento de los créditos correspondientes al plan de estudios de la carrera.

La realizacion del servicio social se orientarad principalmente a las areas que corresponden al perfil
profesional del prestador.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Listas de cotejo 50%

Reportes 50%

BIBLIOGRAFIA:

Reglamento vigente del Servicio Social de la UADY.
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“INGENIERIA DE PROYECTOS II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Ingenieria de Proyectos |

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar la metodologia a seguir en la Ingenieria de Proyectos.
e Elaborar el anteproyecto de una planta.

CONTENIDO:

Aspectos relativos del proceso: especificaciones técnicas del producto (tecnologia de producto),
caracterizacién técnica de las materias primas, obtencién de informacion técnica sobre procesos (fuentes
de informacién tecnoldgica, seleccidn del proceso, tecnologia de proceso), desarrollo del proceso, estados
preliminares, analisis dimensional, confirmacién o adaptacion técnica del proceso (trabajo de laboratorio,
planta piloto, escalamiento). Ingenieria basica: diagramas del flujo del proceso, balances de materia y
energia, especificaciones y seleccidon del equipo basico de proceso, consideraciones preliminares de obra
civil, mecdnica y eléctrica, especificaciones de servicios auxiliares, aspectos generales de la distribucion en
planta (flujo de materiales y distribucién de equipos). Ingenieria de detalle: disefio o seleccién final de cada
equipo y materiales, servicios auxiliares, disefio de la obra civil, mecdnica y eléctrica (incluye diagramas de
tuberia y red eléctrica e instrumentacion del proceso). Construccion y puesta en marcha: procuracion de
equipos, negociaciones contractuales, manuales de operacién, requerimientos y capacitacion del personal,
arranque y periodo de pruebas, cronograma general de construccidn, instalacion y puesta en marcha, libros
finales del proyecto, estimacién aproximada de costos de inversién de equipos.

NOTA:
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Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo de grupo donde se resolveran casos de
estudio y en la elaboracién de un proyecto.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Elaboracidn de un anteproyecto 100%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo
Sesiones de solucién de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Rase y Barrow. (1976). Ingenieria de Proyectos para Plantas de Proceso. Editorial CECSA.

- Soto, H., Epegel, E. y Martinez H. (1975). Formulacién y Evaluacién Tecnoecondmica de Proyectos

Industriales.

- Ulrich, G.D.(1986). Procesos de Ingenieria Quimica. Editorial Interamericana.
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“COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL”

Horas totales del curso: 45

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura en el drea econdmico administrativa o Ingeniero
Quimico Industrial con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Analizar la estructura y comportamiento de las organizaciones con el fin de prevenir, planear y
orientar la toma de decisiones hacia un desarrollo humano y organizacional eficiente y perdurable.

CONTENIDO:

La naturaleza de las organizaciones: importancia de su estudio, el individuo, la sociedad. Estructura:
conceptos, influencia y efectos en el trabajo individual y de grupo, disefio, dimensiones, tecnologia y
medio ambiente. Procesos organizacionales: conducta individual, conocimientos, habilidades,
actitudes, valores, personalidad. Motivacion, teorias y aplicaciones. Evaluacién, recompensa vy
modificacién de la conducta, métodos. Estrés, definicion, influencia en el trabajo y administracién. Los
grupos en las organizaciones, naturaleza, estructura y funcién, conflictos. Poder y politica. Liderazgo,
teoria e impacto. Comunicacién, importancia, proceso y problemas. Toma de decisiones, tipos, proceso
e influencias individuales y de grupo. Desarrollo organizacional efectivo: factores de influencia internos
y externos, éticos, ambientales, cambio e innovacién, fuerzas y resistencias. Modelos, estrategias,
diagndstico, objetivos, redisefo.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Trabajos 25%

Examenes 75 %
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Gibson, J., lvancevich, J. y Donnely, Jr. J. (1994). Organizacién, Conducta, Estructura y Proceso.

Burr Rigde, Irwin p. 802.

- Hall R. (1988). Organizaciones. Estructura y Proceso. México. Prentice-Hall Hispanoamérica,
S.A. p. 353.

- Schein E. (1982). Psicologia de la Organizacién. Englewood Cliffs. Prentice/Hall Internacional.
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OPTATIVAS SOCIALES
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“ECONOMIA Y MERCADO”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Economia, o egresado de alguna Licenciatura con estudios de
posgrado en Administracion o Economia.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e |dentificar e interpretar el significado de las principales variables del entorno econémico de la empresa,
haciendo énfasis en los aspectos del mercado.

e Aplicar las técnicas para identificar y cuantificar las variables del mercado, como herramienta para la
toma de decisiones.

CONTENIDO:

Introduccién a la economia. El sistema econdmico. Los factores de la producciéon. Producto, ingreso y valor
agregado. Los flujos en el sistema econdmico. Consumo, mercado y precios. Elementos basicos del
mercado. Mecanismos del mercado. Curvas de oferta y demanda. El valor y los precios. Precios de
equilibrio. Movimientos de los precios. La elasticidad y estructura de los mercados. Comportamiento de la
demanda segun la estructura. Investigacién de mercados. Conceptos bdasicos de mercadotecnia. La
investigacion de mercados en el contexto de la mercadotecnia. Naturaleza y alcance de la investigacion de
mercados. Clasificacion de los estudios de mercado. Fases de una investigaciéon de mercados. Disefio de la
investigacion. Procedimientos de investigacidn de mercados. Interpretacidon y presentacidon de los
resultados.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%
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Trabajos 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- De Castro, A. y Lessa, C. (1982). Introduccién a la Economia. Un Enfoque Estructuralista. Editorial
Siglo XXI.

- Kotler, P. (1974). Direccidn de Mercadotecnia. Editorial Diana.

- Lépez A. y Osuna C. (1976) Introduccién a la Investigacidn de Mercados. Editorial Diana.

- Rossetti, J. (1979) Introduccién a la Economia. Un enfoque Latinoamericano. Editorial Harla.

- Samuelson, P. (1975). Curso de Economia Moderna. Editorial Aguilar.
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“PROBLEMAS SOCIOECONOMICOS DE MEXICO”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Egresado de alguna Licenciatura en el area social o socioeconémica o egresado de
cualquier Licenciatura con estudios de posgrado en el drea social o socioecondmica.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Analizar los principales problemas que afectan la vida econémica politica y social del pais, asi como las
acciones tomadas para su solucion.

CONTENIDO:

Problemas econdémico fundamentales de la sociedad: principales problemas y dilemas, alternativas de
organizacion e importancia de los recursos en el desarrollo de una sociedad. Geografia: aspectos fisicos,
geograficos, econdmicos y de poblacidn. Desarrollo econdmico y social: conceptos, caracteristicas de los
paises desarrollados y en vias de desarrollo, causas y efectos, evolucion histérica del desarrollo de México.
Sector Agropecuario: desarrollo y politica, funciones del sector, politica sectorial y problemas. Sector
industrial: proceso de industrializacidn, problemas y soluciones. Sector servicios: crecimiento, problemas
y soluciones. Politica econémica: instrumentos, analisis y discusion. Inflacién y desempleo: conceptos,
causas, efectos, andlisis y propuestas. Comercio Internacional: evolucion del pais, problematica y analisis
del procesos de integracién de México a la globalizacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Trabajos 30%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- Lépez,D. (1984). Problemas Econdmicos de México, México, UNAM.

- Méndez, J. (1994). Problemas Econdmicos de México, México. Editorial Mc.Graw Hill.

- Padilla, E. (1976). México Desarrollo con Pobreza, Siglo XXI.
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“ETICA PROFESIONAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en el area social.

Objetivo: El alumno serd capaz de:

e Analizar, distinguir y valorar los principios basicos de la ética como estilo de vida personal, y las
implicaciones de estos principios en la formacidn universitaria, cientifica y profesional.

Contenido:

Principios generales de la ética. La ética y la ciencia. La ética en la formacion universitaria. La ética y el
ejercicio profesional

Criterios de evaluacion:

Examenes 70%

Trabajos 30%

Actividades de aprendizaje:

Discusion en grupos.
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Lecturas criticas.
Dinamicas de reflexion.
Andlisis de casos.

Referencias bibliograficas:

Alvarez Garcia, A .Bioética Y Etica Profesional .Universidad De Almeria. Servicio De Publicaciones. 2001.

Cobo Suero, J .M .Etica Profesional en Ciencias Humanas y Sociales .Huerga & Fierro.2001.

Perrot, E .Etica Profesional El Discernimiento en La Toma de Decisiones.Ediciones Mensajero, S.A.

Unipersonal. 2001.
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“ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Psicologia con experiencia.

Objetivo: El alumno serd capaz de:

e Conocer las principales estrategias de la psicologia de la motivacion humana, asi como sus
principales conceptos tedricos, de manera que se comprenda su aplicacion en los diferentes
ambitos del ejercicio profesional.

Contenido:

Marco tedrico y principales conceptos de la motivacién. Relacién entre motivaciéon y emocién.
Motivacién en la educacién. Motivacidn en el deporte. Motivacidn en el trabajo. Motivacion y
superacion personal

Criterios de evaluacion:

Examenes 70%

Reporte de practica 30%

Actividades de aprendizaje:

Discusion en grupo
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Exposicién oral

Practica de campo

Referencias bibliograficas:
Carrascosa, J. L. Motivacion: Claves para dar lo mejor de uno Mismo. Gymnos.2003.

Espada Garcia, M. Nuestro Motor Emocional: La Motivacién. Ediciones Diaz De Santos, S.A. 2002.

Lazarus, R., & Lazarus, B. Pasidon y Razdn. La comprensidon de nhuestras emociones. Barcelona: Barcelona:
Paidds. 2000.

Martinez, F. Y Ferndndez-Abascal, E. G. Y Martinez, F. Psicologia de la Motivacidn y La Emocion.

McGraw-Hill / Interamericana De Espafia, S.A. 2002.

Reeve, J . Motivacion Y Emocidn. Mcgraw-Hill / Interamericana De México.2003.

Vv.Aa. La Motivacion: Tratamiento de la Diversidad y Rendimiento Académico. Editorial Grao. 2003.
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“PROCESOS BASICOS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO”

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 4
Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Psicologia con experiencia.

Objetivo: El alumno serd capaz de:

e Analizar los procesos de pensamiento y lenguaje, de motivacién y emocién que sustentan el
comportamiento humano, en una forma integral y relacional

Contenido:

Pensamiento (procesos, resolucion de problemas, razonamiento inductivo y deductivo, creatividad e
inteligencia. Formacion de conceptos (tipos de conceptos, formas de relacidn, formas de adquisicion
conceptual, conducta conceptual y lenguaje, conducta conceptual y comunicacién, conducta conceptual
y cultura).Lenguaje (evolucion del lenguaje humano,, elementos, adquisicidn, procesos psicolingdisticos

en la vida adulta). Motivacidon (motivos bioldgicos primarios, motivos sociales, enfoque psicoanalitico,

del aprendizaje y humanista). Emocion (naturaleza, determinantes situacionales, expresion no verbal de
las emociones, respuestas emocionales, las emociones y la personalidad

Criterios y formas de evaluacion:

Ejercicios practicos 20%
Ejercicios tedricos 20%
Evaluaciones parciales 20%

Evaluacidn final 40%
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Actividades de aprendizaje:

Discusién dirigida

Ejercicios practicos

Exposicion

Referencias bibliograficas:

Dantzer, R.Las emociones. Espana: Paidds Studio.1989.

Miller, G.A. Lenguaje y habla. 12 Reimpresion. Espaiia: Alianza Editorial.1987.

Ausubel, D.P., Novak, J.D. & Hanesian, H.Psicologia educativa. Un punto de vista cognoscitivo. Cuarta
reimpresién. México: Trillas.1990

De Torres, S. Procesos basicos. México: McGraw-Hill. 1999.
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“HUMANIDADES”

Horas totales del curso: 60

Horas teodricas por semana: 4
Horas practicas por semana: 0

Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Psicologia, Antropologia, Historiador, Sociélogo, Comunicacion
Social o afin.

Objetivo: El alumno serd capaz de:

e Conocer y sensibilizarse ante los distintos aspectos sociales y/o psicoldgicos que permiten la
existencia y desarrollo de las sociedades y/o el ser humano.
Contenido:

El contenido de esta asignatura sera variable y estard en concordancia con el objetivo de la asignatura.
Se permitird al estudiante cursarla en otra dependencia de la UADY o en otra Institucion de Educacién
Superior.
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OPTATIVAS PROFESIONALES
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“INSTRUMENTACION Y CONTROL”

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 3
Horas practicas por semana: 1
Duracién del curso en semanas: 15
Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico o equivalente con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Seleccionar e integrar sistemas de medicién y control para procesos industriales.

CONTENIDO:

Fundamentos de instrumentacién y control. Instrumentacidon: medidores de presion, temperatura, nivel y
caudal. Otras variables. Calibracion de instrumentos de medicidon. Control: elementos finales de control,
modos de control. Control analdgico, control digital.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Fisica e Instrumentaciéon y en el
Laboratorio de Ingenieria Quimica y consistiran en la realizacidon de pruebas con equipos especificos

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60%
Practicas 20%
Tareas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra

Exposiciones por parte de los alumnos
Grupos de trabajo

Sesiones de solucidn de problemas

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Considine, D. M. (1993). Industrial instrument and control, Editorial Mc. Graw Hill.

- Hughes, T. (1995). Measuremenrt and control basics, Ed. ISA.

- Natchtigal, C. (1990). Intrumentation and control. Ed. Bart.

Creus, A. .(1995). Instrumentacién Industrial. Publicaciones Marcombo, S.A.
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“QUIMICA DE ALIMENTOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Ingeniero Bioquimico, con
estudios de posgrado en el area de alimentos.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Distinguir los componentes de los alimentos, asi como los principales cambios o transformaciones que
puedan sufrir durante su procesamiento.

CONTENIDO:

Introduccién: importancia de la quimica de alimentos, principales componentes de los alimentos,
composicién de los alimentos. Componentes de los alimentos: agua, carbohidratos, lipidos, proteinas,
enzimas, vitaminas, minerales y pigmentos. Sistemas fisicos en los alimentos: fendmenos interfaciales,
estados de dispersion. Alimentos de origen animal: leche y derivados, tejido muscular, huevos. Alimentos
de origen vegetal: frutas, verduras, cereales y leguminosas. Aditivos y otras sustancias encontradas en
alimentos: componentes deseables, componentes indeseables.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consistiran en la realizacion de
pruebas de caracterizacion de alimentos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%
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Trabajo de laboratorio 20%

Tareas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Alais, C. (1970). Ciencia de la Leche. Principios de Técnica Lechera. Editorial CECSA.

- Badui, S. (1996). Quimica de los Alimentos. Tercera edicidn. Editorial Alhambra Mexicana.

- Braverman, S. (1980). Introduccién a la Bioquimica de los Alimentos. Editorial El Manual Moderno.

- Fennema, O. (1996). Food Chemistry. Marcel Dekker, Inc. Third edition.

- Meyer, L. (1978). Food Chemistry. Editorial AVI.
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“INTRODUCCION A LA BIOTECNOLOGIA”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Ingeniero Bioquimico con

estudios de posgrado en el area de la Biotecnologia.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Describiry ejemplificar los campos de desarrollo y aplicacién de la biotecnologia.
e Identificar los principales procesos biotecnolégicos y proponer el mas adecuado para la obtencién de
productos especificos.

CONTENIDO:

Introduccién: la biotecnologia como disciplina de punta, principales campos de desarrollo, la biotecnologia
en México. Aplicacidn de la biotecnologia en la industria quimica: obtencidn de saborizantes, plasticos,
condimentos artificiales, productos para la industria textil y solventes. Obtenciéon de energéticos por
fermentaciones: metanol, etanol, biogas, etc. Aplicacion en la industria alimentaria: proteinas,
minoacidos, vitaminas, bioinsecticidas, bebidas fermentadas, jarabes, etc. Aplicacién en la industria
farmacéutica: antibidticos, vacunas, hormonas, interferones, anticuerpos monoclonales. La biotecnologia
aplicada en la proteccidon y mejoramiento ambiental: tratamiento de aguas residuales, transformacién de
residuos domésticos y abonos. Aplicacidn en la industria metalulrgica: extraccién de elementos metalicos.
Biorreactores, bioprocesos, instrumentacién y control, procesos de separacion y control de calidad.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Biotecnologia y consistirdn en la
realizacién de experimentos relacionados con el area.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Trabajos de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Caride, L. (1968). Industrial Microbiology. Editorial John Willey & Sons. .

- Pepler, H. (1979). Microbial Technology. (vols. | y II) Editorial Academic Press.

- Pirt, S. (1975). Principles of Microbe an Cell Cultivation. Editorial Blackwell Scientific Publications.

- Quintero, R. (1981). Ingenieria Bioquimica. Editorial Alhambra Mexicana.

- Sanchez, A. (1961). Principios de Microbiologia Industrial. Editorial Quimica, S.A.

- Scriban, R. (1985). Biotecnologia. Editorial El Manual Moderno.
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“ANALISIS INDUSTRIALES”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 1

Horas practicas por semana: 3
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial.

OBJETIVO:

e El alumno serd capaz de seleccionar y aplicar los métodos y técnicas de analisis para realizar analisis
de diferentes muestras.

CONTENIDO:

Clasificacién de métodos y técnicas de analisis. Plan para un analisis quimico, técnicas de muestreo para
solidos, liquidos y gases. Manejo de datos analiticos: errores de medicidn, tendencia central de un
conjunto de datos, precisién y exactitud. Importancia y determinacién de los analisis proximales en
alimentos. Importancia y determinaciéon de contaminantes en aguas claras y residuales. Analisis de
composicion de suelos y de productos como cervezas y/o vinos (SO, alcohol, pH y acidez), de acuerdo a
la normatividad existente.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la realizacion de pruebas fisicas y quimicas, a nivel
laboratorio, de diferentes productos y se realizaran en el Laboratorio de Quimica.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 50 %
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Practicas 40 %

Bitacora de laboratorio 10 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Eckel, N. Tratamiento de Aguas para la Industrial y otros.

- Hart, F. y Fisher, H. (1971). Andlisis Moderno de los Alimentos. Editorial Acribia.

- AYres, F. (1970). Analisis Quimico Cuantitativo. Editorial Harla.

- Fritz, J. (1979). Quimica Analitica Cuantitativa. Editorial Limusa.

- Manual de Aguas . Comisidn Nacional del Agua.

- Methods de Analysis of Association of Official Analytical Chemists.

- Pereira, P. (1988) Manual de Anlisis Fisicoguimicos de Alimentos. Editorial UADY.

- Baduy, S. (1981) Quimica de Alimentos. Editorial Alhambra, S.A.

- Scheaffer, y Mendenhall, O. (1987). Elementos de Muestreo. Editorial Iberoamericana.
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Tamhane, D., y Motirani, A. (1978). Suelos: su quimica y fertilidad en zonas tropicales. Editorial

Diana.
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“TECNOLOGIA DE PLASTICOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Ciencia de Polimeros

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial, de preferencia con estudios de posgrado o
experiencia profesional en el area.

OBJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Conocer e identificar los diferentes tipos de plasticos, sus propiedades y aplicaciones.
e Distinguir entre los diferentes procesos de transformacion y de reciclado de plasticos.

CONTENIDO:

Introduccidn y generalidades: definiciones y conceptos basicos, clasificacidon y propiedades, mercado
nacional e internacional. Procesos de transformacidon: extrusidon, inyeccion y moldes, soplado,
termoformado, rotomoldeo, calandreo, recubrimiento, pultrusién, transferencia, compresién, vaciado,
espumado, aspersién, sistemas de acabado y decorado. Clasificacion, propiedades, usos vy
procesamiento de los pldsticos: poliolefinas, polimeros de estireno y PVC, pldasticos técnicos,

poliésteres termoplasticos, plasticos termofijos. Identificacion y reciclado de plasticos: métodos de

identificacion, seleccion de materiales, disefio del producto adecuado al uso, tecnologia para reciclado y
recuperacion de plasticos.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la realizacion de pruebas mecanicas, fisicas y quimicas a
diversas muestras y se realizaran en el laboratorio de Ingenieria Quimica.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60 %
Tareas 20%
Practicas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Diver, W. (1986). “Quimica y Tecnologia de los Plasticos”, CECSA, México .

- Instituto Mexicano del Plastico Industrial S.C. (1997). (IMPI), “Enciclopedia del Plastico”, México .

- Instituto Mexicano del Plastico Industrial, S.C. (1996). (IMPI) y Grupo MC Divisién Yucatan, “El
mundo de los Plasticos”, Memorias del Seminario “La industria del Plastico en el Mundo vy sus
Oportunidades en Yucatan”, Mérida, Yucatan .

- Phillip, A., Myron, O. y Begeman, L. (1985). “Procesos de Manufactura, versidn SI”, 32 edicidn,
CECSA, México.
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“ADMINISTRACION”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 4

Horas practicas por semana: 0
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciatura en el area econdmico administrativa o Ingeniero Quimico Industrial
con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Analizar el proceso administrativo con el fin de organizar y orientar la toma de decisiones hacia el logro
de los objetivos de la organizaciéon en un marco de responsabilidad social.

CONTENIDO:

Fundamentos de la administracidn: administracion, ciencia, teoria y practica, definicidn, naturaleza y
propdsitos.  Evolucidn, escuelas, responsabilidad social, ambiente externo. Administracién global,
competitividad, espiritu emprendedor, cultura, calidad. Planificacién: naturaleza y propdsito, objetivos,
estrategias, politicas, toma de decisiones. Organizacidn: naturaleza, factores de efectividad, creacion del
ambiente para el espiritu emprendedor. Estructura organizacional, tipos. Autoridad y poder, conceptos,
delegacién. Integracion de personal, seleccidn, capacitacién, evaluacién del desempeiio. Administracién
del cambio, cambio planeado. Direccion: factores humanos, motivacidn, liderazgo, trabajo en equipo,
comunicacién. Control: significado, disefio de sistemas, control financiero, tecnologia de la informacion.
Administracién de operaciones, importancia, disefio y planificacion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 75%
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Trabajos 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Robbins S. Administracién, Teoria y Practica. México, Editorial Prentice Hall Hispanoamericana,
S.A.

- Stoner, J.A.F., Freeman, R.E. y Gilbert, Jr. D.R. (1996). Administracién. México, Editorial Prentice-
Hall Hispanoamericana, S.A.

- Weihrich, H. y Koontz H.(1997). Administracién, una perspectiva global. México, Editorial Mc. Graw
Hill.
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“MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Quimica de los Alimentos

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial, con
experiencia profesional en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Identificar los principales microorganismos responsables de los procesos de descomposicién en
alimentos.

e Describir métodos de control del desarrollo de microorganismos para la preservacién de alimentos.

e Seleccionar los analisis necesarios para determinar la calidad sanitaria de los alimentos.

CONTENIDO:

Introduccién: importancia de la microbiologia, pardmetros intrinsecos y extrinsecos de los alimentos.
Microorganismos: clasificacion de microorganismos en alimentos, fuentes de microorganismos.
Descomposicion: leche y derivados, huevos, frutas, verduras, carnes, aves, productos marinos, cereales y
productos azucarados. Preservacidon de alimentos: preservacidon con sustancias quimicas y antibidticos,
fermentacion de alimentos, preservacion por altas temperaturas, preservacidon por bajas temperaturas,
radiacion, preservacidon por secado. Enfermedades causadas por microorganismos: envenenamiento
bacteriano, envenenamiento no bacteriano. Control sanitario: control de alimentos por organismos
nacionales e internacionales.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Microbiologia y consistiran en la
realizacién de pruebas microbioldgicas.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Trabajos de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Delaat, A. (1976). Microbiologia. Editorial Interamericana.

- Frazier, W. (1993). Microbiologia de Alimentos. Editorial Acribia.

- Pelczar, M. y Reid, R. (1977). Microbiologia. Editorial Mc. Graw Hill.

- Prescott y Dunn. (1959). Microbiologia Industrial. Editorial Aguilar.
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“BIOQUIMICA INDUSTRIAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Ingeniero Bioquimico con
estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Analizar y aplicar los procesos organico-metabdlicos para la adaptacién y/o disefio de procesos en las
principales areas de la biotecnologia.

CONTENIDO:

Bases bioquimicas del metabolismo: produccién de energia por aerobiosis, metabolismo anaerdébico,
fotosintesis, utilizacion de la energia y biosintesis, transporte de nutrientes, biosintesis de macromoléculas.
Estructura y biosintesis del DNA: biosintesis de nucleétidos, sintesis de proteinas, genética y biotecnologia.
Crecimiento microbiano: metabolismo celular integrado, fases del crecimiento microbiano, ecuaciones de
Monod. Cinética de fermentaciones: cinética del crecimiento en tipo batch, cinética del crecimiento en
cultivo semi-continuo y continuo, modelos cinéticos de crecimiento, cinética de la formacién del producto.
Transferencia de oxigeno y disefio de fermentadores: teoria de la transferencia de masa, disefio del
biorreactor y efecto en la transferencia de oxigeno, transferencia de calor, transferencia de oxigeno y
consumo de energia. Tratamiento de aguas residuales: pardmetros de evaluacion, tratamiento preliminar,
sistema primario de tratamiento, sistema secundario, lagunas de oxidacién, lodos activados, tratamiento
terciario, disefios y modelos en los sistemas de tratamientos, diferentes usos de los lodos activados.
Biotecnologia enzimatica: cinética de las enzimas, produccion de enzimas por diferentes métodos, enzimas
y sus aplicaciones, enzimas inmovilizadas, factores fisicos que afectan la estabilidad de la actividad
enzimatica, aplicaciones industriales de las enzimas.

NOTA:
234



Las practicas de esta asignatura se realizaran en los Laboratorios de Biotecnologia y Quimica y consistiran
en la realizacidn de experimentos relacionados con el area.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Practicas de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Aiba, S. (1973). Biochemical Engineering. Editorial Academic Press.

- Litwack, G. (1967). Bioquimica Experimental. Editorial Omega.

- Hockenhull, D. Progress in Industrial Microbiology. (vols. 1 - 20). Editorial Interscience. (1959 -
1981).

- Lehninger, (1979). Bioenergética. Editorial Omega.

- Pirt, S. (1975). Principles of Microbe and Cell Cultivation. Editorial Blackwell Scientific Publications.

- Rainbow, C. and Rose, A. (1963). Biochemistry of Industrial Microorganisms. Editorial Academic

Press.
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Scriban, R. (1985). Biotecnologia. Editorial El Manual Moderno.
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“TRATAMIENTO DE AGUAS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Quimico Industrial o Ingeniero Quimico Industrial con experiencia profesional en
el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Seleccionar y realizar el analisis quimico correcto, llevando un control analitico de calidad, asi como
generar la informacidn necesaria para el disefio de sistemas de tratamiento y operar estos ultimos.

CONTENIDO:

El agua. Su importancia. Fuentes de contaminaciéon. Componentes del agua: sustancias disueltas y en
suspension, caracteristicas, problemas por alta concentraciéon, analisis y control. Purificacion del agua:
principales métodos, formas de accidn. Acondicionamiento del agua para uso industrial, uso comercial e
institucional, desinfeccién, consumo humano, calderas. Legislacion sobre el agua, leyes y prevencion de su
contaminacién. Impurezas, demanda de oxigeno. Control analitico de calidad.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en la realizacidn de pruebas a nivel laboratorio en el Laboratorio
de Quimica y en practicas de campo.

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra
Practicas de laboratorio

Practicas de campo

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 30%

Practicas de laboratorio 70%

BIBLIOGRAFIA:

- Analytical Quality Control. U.S. Environmental Protectiva Agency. (1978). Tecnology Transfer.

- Barnes, G. (1967). "Tratamiento de Aguas Negras y desechos industriales" Editorial UTEHA.

- Depto. de Sanidad del Edo. de New York. Manual de Tratamiento de Aguas. Editorial Limusa.

- Fair, G. Geyer, J y Okun, D. (1968). Ingenieria Sanitaria y de Aguas Residuales. Vol. | y Il. Editorial

Limusa.

- Standar Methods for Analysis of Water and Waste Water. (1986). 17th. Edition. APHA, AWWA,
WPCF.

- Sawyer y Mc Carty. Chemical for Sanitary Enginieers. Mc Graw Hill. New York.
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Tomas, R. "Water and Ids Impurities". Rein Hold.

Water Quality Treatment. American Woks Water Association. (1971). 3th. Edition. Mc. Graw Hill.

Wordel Eakel. Tratamiento de Agua para la Industria y Otros Usos. Editorial CECSA.
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“DIAGNOSTICOS AMBIENTALES”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Conocer Yy aplicar las metodologias especificas correspondientes a cada una de las herramientas
ambientales estudiadas.

CONTENIDO:

Minimizacidn de residuos: lista de verificacién preliminar, analisis del proceso, propuesta y evaluacidn
de alternativas. Andlisis de riesgo: clasificacién, informe preliminar, analisis de riesgo, analisis de
riesgo especifico. Auditorias ambientales: antecedentes, clasificacion, preauditoria, plan de auditoria,
post-auditoria.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura serdn de campo y consistirdn en la visita a diversas industrias para la
observacién de situaciones relacionadas con el medio ambiente.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Evaluaciones parciales 50 %
Practicas, Tareas, Trabajos 25%
Participacion 25%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de campo

BIBLIOGRAFIA:

- Skillern, F. (1995).Envoronmental Protection Deskbook.. Editorial Mc. Graw Hill.

- Harvey, H. (1995). Hazardous Chemical and The Right to Know. Editorial Mc. Graw Hill.

- Kuhre, R. (1996). ISO 14010 Environmental Auditing.. Editorial Prentice Hall.

- Phifer, W. y Mc. Tigue. (1988). Handbook of Hazardous, Waste Management. Editorial Lewis
Publishers.

- Lewis, R. (1993). Hazardous Chemicals, Desk Reference. Editorial Van Nostrand.
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“MERCADOTECNIA”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciatura en el area econdmico administrativa o Ingeniero Quimico Industrial,
con estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Analizar los conceptos de mercadotecnia, asi como su papel en la organizacion y en la sociedad, con el
fin de planear y orientar la toma de decisiones relativas a productos, servicios y mercados.

CONTENIDO:

Administracién de la mercadotecnia: el papel que juega la mercadotecnia en las organizaciones vy la
sociedad. Andlisis de las oportunidades de mercado. Sistemas de informacion en investigacion de
mercados.  Andlisis del macroambiente y respuestas. Andlisis de los mercados de consumo y
organizacionales, modelo de conducta y proceso de decisiéon. Analisis de la competencia, identificacion,
estudio y respuesta. Investigacion y seleccion de mercados meta: cuantificacién y prondstico de la
demanda, conceptos y estimacion; segmentacion de mercado y seleccién de mercado meta. Disefio de las
estrategias de mercadotecnia: diferenciacién y posicionamiento de la oferta, herramientas y estrategias.
Desarrollo, prueba y lanzamiento de nuevos productos y servicios, generacion de ideas, filtrado,
estrategias. Ciclo de vida del producto, administracion y estrategia. Estrategias de mercadotecnia para
lideres, adeptos, nichos y retadores. Mercado global, estrategias y decisiones. Planeacidon de los
programas de mercadotecnia: decisiones de producto, marcas y empaques. Administracién de empresas
de servicios. Precios, disefio de estrategias y programas. Canales de distribucién, seleccién vy
administracion. Promocién, mezcla y estrategias. Organizacion, instrumentacidn y control: organizacion e
instrumentacidn de programas, evaluacién y control del desempefio.

NOTA:
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Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo para la solucién de casos de
estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 75 %

Trabajos 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFiA:

- Buzzell, R., (1992). Administracién de la mercadotecnia multinacional, lecturas y casos. Addison-

Wesley Iberoamericana, Argentina.

- Fixher de la Vega, L. (1992) . Mercadotecnia . Editorial Mc. Graw Hill. México.

- Kotler, P. (1996). Direccion de Mecadotecnia, analisis, planeacidn, implementacién y control .

Editorial Prentice Hall Hispanoamericana, S.A.México.
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“TECNOLOGIA DE ALIMENTOS I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Quimica de los Alimentos

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea de alimentos.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Explicar y analizar en forma general los procesos existentes para la conservacién de alimentos. Explicar
los procesos, equipos y parametros usados en concentracidn, secado, refrigeracidn, congelacién y
enlatado de alimentos, y los cambios fisicoquimicos y microbioldgicos que sufren los alimentos al ser
sometidos a estos procesos.

e Analizar, seleccionar y/o disefiar equipo y proceso para conservacion y/o procesamiento de alimentos
por concentracidn, secado y enlatado.

CONTENIDO:

Introduccién: Procesos de conservacidn y su importancia. Conservacion de alimentos por eliminacidn de
agua: concentracion y secado. Conservacion de alimentos por baja temperatura: introduccion, refrigeracién
y congelacidn. Enlatado: introduccidn, recipientes para enlatado, operaciones fundamentales del enlatado.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Tecnologia de Alimentos o en el de
Ingenieria Quimica y consistiran en pruebas a nivel laboratorio o planta piloto.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 60%
Problemas 10%

Trabajos de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Desrosier, N. (1983). Elementos de Tecnologia de Alimentos.

- Desrosier, N. (1964). Conservacién de Alimentos. Editorial CECSA.

- Earle, R. (1979). Ingenieria de los Alimentos. Editorial Acribia.

- Heldman, D. (1992). Handboof of Food Process Engineering. A.V.I.

- Lopez, A. (1975). Complete Course in Canning. The Canning Trade Inc.

- Potter, N. (1973). La Ciencia de los Alimentos. Editorial Edutex.
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“MICROBIOLOGIA INDUSTRIAL”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial, con
experiencia profesional en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Analizar los procesos biotecnolégicos para la obtencidon de productos especificos, asi como la relacién
intima de los microorganismos de interés industrial y el rendimiento de un proceso fermentativo.

e |dentificar una cepa util y altamente productiva de otra que no satisfaga el rendimiento o de aquella que
sea atipica.

CONTENIDO:

Conceptos fundamentales de microbiologia industrial: principales grupos microbianos de interés industrial,
caracteristicas especificas que deben poseer los microorganismos de interés industrial, antecedentes de la
microbiologia industrial y su importancia en el desarrollo de la humanidad, desarrollo de la microbiologia
industrial en México, productos y procesos fundamentales en microbiologia industrial. Manejo de
microorganismos de interés industrial: propagacién vegetativa, técnicas de aislamiento, criterios de
seleccidn de cepas, mantenimiento y conservacion, cultivos mixtos, su manejo y aplicaciones, codificaciéony
genealogia de cultivos. Control microbioldgico mediante metodologia genética: control o estimulo de vias
metabdlicas, control genético, valor industrial de una mutante, pruebas de estabilidad genética, mutantes
auxotrdéficas, mutantes resistentes a represidn catabdlica, mutantes resistentes a retroalimentacion,
mutantes reversibles, mutantes constitutivas. Materias primas y férmulas de fermentacién. Metodologia
de la fermentacidn experimental: disefio de un proceso experimental, investigacidén de los pardmetros mas
importantes que afectan la fermentacion, pruebas de control bioldgico y pureza del proceso, impacto de las
variables reoldgicas en la cinética fermentativa, metodologia para cultivos superficiales, cultivo sumergido y
sus ventajas, cultivo continuo, equipos e instrumentacion empleados en fermentacién experimental. Los
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microorganismos y algunos procesos industriales. Biotecnologia para el aprovechamiento de desperdicios
agricolas. Control de calidad en microbiologia industrial.

NOTA:

Las prdcticas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Microbiologia y consistirdn en la
realizacién de pruebas microbioldgicas.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Practicas de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Arrona, H. (1987). Calidad el Secreto de la Productividad. Editorial Técnica, S.A.

- Caride, L. Industrial Microbiology. Editorial John Willey & Sons.

- Hockenhull, D. Progress in Industrial Microbiology (vols. 1 - 20). Editorial Interscience. (9159 - 1981).

- Miller, A., Brinton, M. y Listky, W. Industrial Microbiology. Editorial Mc. Graw Hill.

- Pepler, H. (1979). Microbial Technology, (vols. I'y Il). Editorial Academic Press. .
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Pirt, S. (1975). Principles of Microbe and Cell Cultivation, Editorial Blackwell Scientific Publications.

Presscott y Dunn. (1959). Industrial Microbiology. Editorial Mc. Graw Hill.

Quintero, R. (1981). Ingenieria Bioguimica. Editorial Alhambra Mexicana.

Rainbow-Rose, A. Biochemistry of Industrial Microorganisms. Editorial Academic Press.

Rhodes, A. y Fletcher, D. Principles of Industrial Microbiology. Editorial Pergamon Press.

Séanchez, A. Principios de Microbiologia Industrial. Editorial Quimica, S.A.

Scriban, R. (1985). Biotecnologia. Editorial El Manual Moderno.
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“CORROSION”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Quimica Industrial o Ingeniero Quimico Industrial, con
experiencia profesional o estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Describir los diferentes tipos de corrosién y relacionarlos con la susceptibilidad de los materiales.

e Explicar los fundamentos termodinamicos y cinéticos del fendmeno de corrosion.

e Aplicar técnicas y métodos de laboratorio en sistemas experimentales para la medicidn y analisis de
diversos especimenes o muestras, asi como clasificar y fundamentar los mecanismos y factores
principales de inhibicion de la corrosion.

CONTENIDO:

Definicion y formas de corrosidn. Fundamentos de termodinamica, potencial quimico, equilibrio y
diagrama de Elligham. Teoria de los procesos cinéticos. Aspectos electroquimicos de la corrosion,
densidad de corriente de intercambio, dependencia de la corriente neta del potencial, el fendmeno de
polarizacion. Sobrepotencial de transferencia de carga: la ecuaciéon de Tafel, el diagrama de Evans.
Medicion de la corrosién, métodos electroquimicos, métodos fisicos, andlisis de los productos de
corrosién. Ataque localizado, corrosion no uniforme, corrosion bimetdlica. Peliculas superficiales en
corrossion acuosa, condiciones que favorecen las peliculas, peliculas superficiales y polarizacién. El
diagrama de Pourbaisx: diagrama de potencial o de pH, ruptura y reparacion de peliculas. Control de la
corrosién a baja temperatura y alta temperatura, tension y corrosién. Aspectos generales sobe la
determinacion de la agresividad atmosférica en el clima tropical humedo de la peninsula de Yucatan.

NOTA:
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Las prdcticas de esta asignatura consistirdn en experimentos relacionados con el area, los cuales se
realizardn en el Laboratorio de Quimica.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%
Tareas 10%
Practicas 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

Sinnott, R.K. (1997). Chemical Engineering, volumen 6, 22 ediction. Editorial Butterworth-

Heinemann. Great Britain.

- West, J., et. al., (1987). Fundamentos de corrosidn y oxidacion. Editorial Limusa, México.

- Snoeyink, V. y Jenkins, D (1987). Quimica del Agua. Editorial Limusa. México.

- Guerasimov, A. Curso de Quimica Fisica. Editorial MIR. Moscu.

- Lépez, H. (1997). Tesis licenciatura. UADY-FIQ. Mérida, Yuc., Mex.

234



Cebada, M. (1997). Tesis licenciatura . UADY-FIQ. Mérida, Yuc., Mex.
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“TEMAS SELECTOS DE INGENIERIA QUIMICA I” y “II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado.

OBJETIVO: Elalumno sera capaz de:

e Actualizarse en la tecnologia de punta de los procesos de la industria quimica, comprendiendo los
conceptos basicos, las ventajas y desventajas, asi como las aplicaciones de la misma.

CONTENIDO:

Esta asignatura no tiene un contenido especifico ya que éste se ird modificando conforme avance la
tecnologia relacionada con la industria quimica.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se discutirdn temas
relacionados con el drea.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 50 %
Investigacion bibliografica 25%
Exposiciones 25%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- Variable, segun los temas a tratar.
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“TEMAS SELECTOS DE QUIMICA I” y “I”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Quimico Industrial con estudios de posgrado.

OBJETIVO: Elalumno sera capaz de:

e Actualizarse en la tecnologia de punta de las técnicas y métdos de la industria quimica,
comprendiendo los conceptos basicos, las ventajas y desventajas, asi como las aplicaciones de la
misma.

CONTENIDO:

Esta asignatura no tiene un contenido especifico ya que éste se ird modificando conforme avance la
tecnologia relacionada con la quimica.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se discutirdn temas
relacionados con el drea.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 50 %
Investigacion bibliografica 25%
Exposiciones 25%
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METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Exposiciones por parte de los alumnos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- Variable, segun los temas a tratar.
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“ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciatura en el area econdmico administrativa o Ingeniero Quimico Industrial
con estudios de posgrado en el area econémico administrativa.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Analizar los conceptos y técnicas necesarias para la planeacion, desarrollo y mejora del desempefio del
personal en la organizacidn dentro de un marco ético y de responsabilidad social.

CONTENIDO:

Fundamentos: evolucién, objetivos, recursos y retos. Procesos y estructura: grupos, sindicatos y
administracion.  Desarrollo gerencial.  Caracteristicas, destrezas, disciplina, decisiones y niveles
organizacionales. Preparacion y seleccion: andlisis de puestos, planeacidn, reclutamiento y seleccién.
Desarrollo y evaluacién: orientacion, ubicacion, capacitacidn, evaluacion del desempefio y valores de la
organizacion. Compensacion y proteccién: administracidn, incentivos, presataciones y servicios.
Relaciones con el personal y evaluacion de lavida laboral: enfoques para el mejoramiento del entorno
laboral, sistemas sociotécnicos, grupos auténomos y técnicas para auditar la administracion de recursos
humanos.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se resolveran casos de
estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 75%

Trabajos 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

- Fiedler, F., (1989). Liderazgo y Administracién Efectiva. México. Editorial Trillas.

- Straus, G., Sayles, L. y Cardenas N. (1981). Personal, problemas humanos de la administracion.

Meéxico, Editorial Prentice Hall Hispanoamericana, S.A.

- Werther, Jr. W. y Davis, K. (1995). Administracién de Personal y Recursos Humanos. México,
Editorial Mc. Graw Hill.
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“TECNOLOGIA DE ALIMENTOS II”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 2

Horas practicas por semana: 2

Duracién del curso en semanas: 15

Seriada con: Tecnologia de Alimentos |

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea de alimentos.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Analizar los procesos de transformacién y/o conservacion de productos carnicos, lacteos y cereales.

CONTENIDO:

Productos carnicos: obtencidn de carne (res, cerdo, otros rumiantes, aves), conservacion y procesamiento,
productos carnicos. Leche y productos lacteos: la leche, conservacion

de la leche fresca, productos lacteos. Cereales: cereales y gramineas, procesamiento.
NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Tecnologia de Alimentos y consistirdn en
pruebas a nivel laboratorio o planta piloto.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60%

Trabajo de laboratorio 30%
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Tareas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Desrosier, N. (1983). Elementos de Tecnologia de Alimentos. Editorial CECSA.

- Desrosier, N. (1964). Conservacién de Alimentos. Editorial CECSA.

- Kramlech et al, W. Processed Meats. A.V.I.

- Price, B. y James, F. (1987). The Science of Meat and Meat Products. U.F. Price Food and Nutrition
press.
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“FERMENTACIONES INDUSTRIALES"

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o Ingeniero Bioquimico con estudios de posgrado en
el drea.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Seleccionar, disefar o adaptar, controlar y optimizar los procesos y equipos biotecnolégicos para la
obtencidn de productos especificos por fermentacion.

CONTENIDO:

Equipo e instrumentacién en los procesos de fermentacidon: asepsia en los procesos de fermentacion,
disefio de equipo de investigacion experimental, disefio del fermentador, materiales de construccion y
tamaio de los reactores, motores y agitacidn mecanica, operaciones asépticas, instrumentacién para
control de procesos, controles y ajustes de los procesos. Escalamiento de fermentaciones: criterios
basados en el coeficiente de transferencia de oxigeno (KLA), criterios basados en el rendimiento
fermentativo, criterios basados en el tiempo de mezclado, criterios basados en las proporciones
geométricas y KLA, balances de proceso. Biorreactores para cultivo sumergido: configuraciones
geomeétricas y procesos especiales, plantas piloto, esterilizacién y control de contaminacion, métodos de
esterilizacién, errores criticos al disefiar o adquirir equipos de fermentacion, andlisis de los problemas mas
frecuentes en fermentacion. Recuperacién de productos de fermentacion: clasificacion, ruptura celular,
recuperaciéon mediante técnicas de alta resolucidn, intercambio idnico, cromatografia por adsorcidn, por
particidn liquido-liquido, cromatografia por geles. Tecnologia enzimatica. Produccién y recuperacién de
antibioticos. Produccién de aminoacidos y vitaminas. Produccion de acidos organicos. Produccion de
etanol. Produccién de levadura.

NOTA:
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Las prdcticas de esta asignatura se realizardn en el Laboratorio de Biotecnologia y consistirdn en la
realizacidn de pruebas a nivel laboratorio relacionadas con el area.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 70%

Practicas de laboratorio 30%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Grupos de trabajo

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Arrona, H. (1987). Calidad, el Secreto de la Productividad. Editorial Técnica, S.A.

- Casida, L. Industrial Microbiology. Editorial John Willey & Sons.

- Ghose, T. y Fletcher, A. Advances in Biochemical Engineering. (vols. 1 - 29).Springer-Verlag. (1971 -
1982).

- Hockenhull, D. Progress in Industrial Microbiology (vols. 1 - 20) Editorial Interscience. (1959 - 1981).
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Miller, M. Binton y Listky, W. Industrial Microbiology. Editorial Mc. Graw Hill.

Pepler, H. (1979). Microbial Technology (vols. |y Il). Editorial Academic Press.

Pereman, D. Annual Reports on Fermentations Process. (vols. | y Il). Editorial Academic Press. (1978
- 1980).

Pirt, S. (1975). Principles of Microbe and Cell Cultivation. Editorial Blackwell Scientific Publications.

Quintero, R. (1981). Ingenieria Bioguimica. Editorial Alhambra Mexicana.

Rainbow-Rose. Biochemistry of Industrial Micro-Organisms. Editorial Academic Press.

Rhodes - Fletcher. Principles of Industrial Microbiology. Editorial Pergamon Press.

Richard, W. Industrial Microbiology. Editorial Bowden, Hutchinson & Ross, Inc.

Riviere, J. Industrial Aplications of Microbiology. Editorial John - Willey & Sons.

Sanchez, A. (1985). Principios de Microbiologia Industrial. Editorial Quimica, S.A.

Smith, J. y Berry, D. Industrial Micology the Filamentous Fungy. vol. | Editorial Edwars Arnold.

Scriban, R. (1985). Biotecnologia. Editorial EI Manual Moderno.

Society for Industrial Microbiology. Developments in Industrial Microbiology. Vol. 1 - 29. Editorial
Plenium Press. (1960 - 1985).

Underkoffer, R. y Hickey, R. Industrial Fermentations. Vol. | y Il Editorial CEM.
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Verna, L. y Herrero, F. Micologia. Editorial El Ateneo.
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“CIENCIA DE POLIMEROS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial con
estudios de posgrado en el area.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Relacionar la importancia de los polimeros con la economia mundial, el bienestar social y su impacto en
el medio ambiente.

e C(lasificar los distintos tipos de polimeros, indicar las principales fuentes de obtencidn, sus
caracteristicas fisicas y quimicas; describir los distintos métodos quimicos y mecanismos de reaccion
especificos para la obtencién de polimeros modificados, homopolimeros, heteropolimeros y materiales
compuestos.

e Sefialar los usos de los polimeros en el campo de la construccidon y la conductividad y emplear diversas
técnicas y métodos para su caracterizacidn y analisis.

CONTENIDO:

Introduccion y generalidades, clasificacion de los polimeros, polimeros biodegradables y no degradables.
Caracteristicas estructurales, el esqueleto covalente, estereoquimica, propiedades quimicas y fisicas,
cristalinidad. Preparacién de polimeros sintéticos, clasificacion de las reacciones de polimerizacion,
mecanismos de reaccién por radicales libres, anidnica y catidnica, ramificacion de la cadena durante la
polimerizacion, copolimerizacién, copolimerizacidon por injerto, polimeros funcionalizados, polimeros de
dienos, cauchos naturales y sintéticos, nylon, poliésteres, poliuretanos, polietileno, PVC, polipropileno,
polimetacrilato de metilo, la bakelita. Fibras, caracteristicas estructurales de las fibras, fibras naturales y
sintéticas. Entrecruzamiento de polimeros solubles en agua, entrecruzamiento quimico y fisico,
determinacion del grado de entrecruzamiento. Caracterizaciéon de mezclas de polimeros, misibilidad,
transparencia, métodos microscépicos, caracterizacion mecdnica, propiedades eléctricas, temperatura de
transicién vitrea. Materiales compuestos y conductividad.
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Fundamentos de analisis quimico y estructural, espectroscopia de electrén para andlisis quimico (ESCA),
espectroscopia de infrarrojo con transformada de Fourier (FTIR), cromatografia de gas inversa, andlisis
dindmico-mecanico, calorimetria diferencial de barrido.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura se realizaran en el Laboratorio de Quimica y consistiran en experimentos a
nivel laboratorio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60%
Trabajos 10%
Practicas 10%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra

Practicas de laboratorio

BIBLIOGRAFIA:

- Billmeyer, F. Textbook of Polimer Science. ed. John Wiley and Sons Inc., Ney York.

- Finch, C. (1981). Chemistry and Technology of Water.Soluble polymers. Ed. Plenum Press. New
York.

- Herrera, W.(1995). Tesis licenciatura. UADY-FIQ. Mérida, Yuc. Méx.

- Mc.Murry, J. (1993). Quimica Organica. Ed. Iberoamérica. México.
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Moreno, M. (1997). Tesis licenciatura. UADY-FIQ. Mérida, Yuc. Méx.

Noller, C. Quimica Orgdnica. Ed. Interamericana. México.
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“INTEGRACION DE PROCESOS”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1

Duracion del curso en semanas: 15

Seriada con: Disefio de Procesos

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial con estudios de posgrado en el drea.

OBIJETIVO: Al final del presente curso el alumno serd capaz de:

e Aplicar la metodologia de Analisis Pinch con el fin de integrar eficientemente las operaciones
individuales de un proceso.

e Determinar los alcances y seleccionar alternativas de disefio para nuevos procesos o procesos
existentes considerando costos de energia, capital y materias primas, asi como la flexibilidad,
seguridad y disponibilidad del mismo.

CONTENIDO:

Conceptos basicos: analisis Pinch, metodologia, alcances y areas de estudio. Disefio avanzado de redes
de intercambio de calor: introduccion, disefio de la red de intercambio de calor, nimero minimo de
interconexiones, objetivo del drea de intercambio de calor, optimizacion de la red, optimizacién de
una red existente. Integracion de procesos: introduccién, integracién de servicios auxiliares,
modificaciones a las condiciones del proceso, integracion de ciclos de potencia, integracion de bombas
de calor, integracién de columnas de destilacion. Integracién de procesos discontinuos: generalidades
y fundamentos, objetivo de la integracién, tiempo de ciclo, cuellos de botella, eliminacidon de cuellos
de botella, objetivo de energia, modificaciones al proceso y al tiempo de ciclo. Disefio de procesos de
baja temperatura: sistemas de refrigeracion, objetivo del trabajo del compresor, exergia y factor de
Carnot, optimizacidon de la red de intercambio y del sistema de refrigeracién, gran curva compuesta de
exergia. Minimizacion del agua de proceso y de aguas residuales: introduccion, objetivos del agua de
re-uso maxima, disefo para la maxima cantidad de agua de re-uso, restricciones de flujo, fuentes
multiples de agua y cambios en los flujos, contaminantes multiples, objetivos y disefio para redes de
agua de proceso, regeneracion del agua.
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NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se resolveran casos
de estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 75 %
Tareas 10 %
Revision de la Literatura 15%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Dhole, V. y Linnhoff, B. (1993). “Distillation Column Targets”, Computers & ChemEng, Vol. 17,
No. 5/6, pp 549-560.
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Linnhoff, B. y Vredeveld, D. (1984). “Pinch Technology Has Como of Age”, ChemEng Progress,

July .

Linnhoff, B., Townsend, D.W. y Boland, D. (1982). A user Guide on Process Integration for the
Efficient Use of Energy. Institute of Chemical Engineers UK,

Linnhoff, B. and Dhole, V. (1992).“Shaftwork Targets for Low Temperature Process Design”
Chem Eng Science, 47, pp 2081-2091.

Linnhoff, B. (1993). “Pinch Analysis - A State-of-the-Art-Oversiw”, TranslChemE, Vol. 71, No. A5,
pp 503-522, September .

Smith, R. (1995). Chemical Process Design. Mc. Graw Hill, New York.

Smith, R. and Linnhoff, B. (1988). “The Design of Separators in the Context of Overall Processes”,
Chem Eng Res and Des, Vol., 66, pp 195-228, May .
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“SISTEMAS DE CALIDAD"”

Horas totales del curso: 60

Horas tedricas por semana: 3

Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15

Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico Industrial o Quimico Industrial, con experiencia profesional o
cursos de formacidn en el area.

OBJETIVO: El alumno serd capaz de:

e Analizar los conceptos de calidad con el fin de mejorar y controlar la calidad de productos, servicios y
procesos a través de técnicas y métodos avanzados que permitan desarrollar estrategias orientadas
hacia la satisfaccion del cliente.

CONTENIDO:

Conceptos basicos: historia, importancia y principios. Mejoramiento de calidad: programas vy
herramientas. Metodologia: normas, premios y sistemas. Medicidn y control: midiendo la satisfaccion
del cliente, analisis, interpretacion y método. Aseguramiento de calidad: naturaleza, establecimiento del
nivel, control estadistico de procesos, funcion del gerente de aseguramiento y auditorias.

NOTA:

Las practicas de esta asignatura consistiran en sesiones de trabajo en grupo donde se resolveran casos de
estudio.

CRITERIOS DE EVALUACION:
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Examenes 75%

Trabajos 25%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:

Exposiciones de catedra
Grupos de trabajo

Sesiones de solucion de casos

BIBLIOGRAFIA:

- Deming, E. ( 1989). Calidad, Productividad y Competitividad. La salida de la Crisis, Madrid, Diaz
Santos.

- Evans, J. y Lindsay W. (1993). Administracion y Control de la Calidad, México, Grupo Editorial
Iberoamericana.

- Ishikawa, K. (1986). ¢Qué es Control Total de la Calidad? La Modalidad Japonesa, Colombia.
Editorial Norma.

- Kume H. ( 1994). Herramientas Estadisticas Basicas para el Mejoramiento de la Calidad, Colombia,
Editorial Norma.

234



DESARROLLO DE EMPRENDEDORES

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 1
Horas practicas por semana: 3
N. de créditos: 5
Perfil profesiografico: Licenciatura en el area econdmico administrativa con estudios de

posgrado en el area.

OBIJETIVO: Al finalizar el curso el alumno:

e Desarrollara habilidades profesionales en la produccién, administracion y comercializacién de bienes y
servicios asi como una cultura emprendedora acorde con las necesidades de crecimiento econémico y
social del pais y de la region.

CONTENIDO:

Induccién al Programa de Liderazgo Emprendedor. Formacidn de empresas. Fundamentos para la
planeacién y organizacion de empresas. Simulacion de negocios. Estudio de mercado, desarrollo del
producto o servicio, produccidn, comercializacidn, administracion y documentacién de la experiencia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Trabajos 60 %
Presentacidn del trabajo 20 %
Reporte 20 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones.

Practicas de laboratorio.

BIBLIOGRAFIA:

- Programa Emprendedor de la Facultad de Ingenieria Quimica de la Universidad Auténoma de
Yucatan.

- Robbins, S. P. (1994). Administracidn, teoria y Practica. Edit. Prentice Hall, México.

- Kotler, P. (2001). Direccién de Marketing, La edicidn del milenio. Edit. Prentice Hall, México.
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PRINCIPIOS DE INGENIERIA DE DETALLE

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 3
Horas practicas por semana: 1
N. de créditos: 7
Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico con experiencia en proyectos.
OBIJETIVO: Al finalizar el curso el alumno:

Que el estudiante conozca los principios basicos de la ingenieria de detalle que le permitan interactuar
con los bufetes de ingenieria y desarrollar proyectos.

CONTENIDO:

Introduccion .Disciplinas que integran a la ingenieria de detalle.Normas, cédigos y estandares
utilizados en la ingenieria de detalle.  Hojas de especificacién para cada una de las disciplinas.
Principios de andlisis de esfuerzos de materiales. Lectura e interpretacion de planos y diagramas. Obra
civil. Obra mecanica. Instalaciones eléctricas y de control. Procedimientos de pruebas y arranque.
Programas de cémputo para el desarrollo de la ingenieria de detalle

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 40 %

Trabajos 60 %

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones.

Desarrollo de proyectos.
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“FUNDAMENTOS DE GESTION DE TECNOLOGIA”

Horas totales del curso: 60
Horas tedricas por semana: 3
Horas practicas por semana: 1
Duracion del curso en semanas: 15
Perfil profesiografico: Ingeniero Quimico con estudios de posgrado en el area.

OBIJETIVO: El alumno sera capaz de:

e Comprender el concepto de gestidn de la tecnologia, asociado al cambio de procesos y productos, a
la proteccién del conocimiento vy su relacidn con la competitividad de las empresas e instituciones.

CONTENIDO:

Politica de Ciencia y Tecnologia en México y sus instituciones . Gestion de la tecnologia como campo
interdisciplinario y respuesta al cambio en la competencia. Investigacidn cientifica, desarrollo tecnoldgico e
Innovacion tecnoldgica. Paquete tecnoldgico, ciclo de vida de productos y de la tecnologia. Propiedad
industrial y el derecho de autor: leyes, formas de proteccidn (patentes, marcas, derecho de autor, etc).
Transferencia de tecnologia vy las licencias tecnoldgicas

CRITERIOS DE EVALUACION:

Examenes 60%
Trabajos 20%

Desarrollodeuncaso 20%

METODOLOGIA DE ENSENANZA:
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Exposiciones de catedra
Solucidn de casos

Grupos de trabajo

BIBLIOGRAFIA:

Lopez Leyva Santos. (2005). La vinculacion de la ciencia y la tecnologia en el sector
productivo con el sector productivo. 22 Edicion. Ed. Universidad Auténoma de Sinaloa

Pedroza Zapata, A.; Suarez-Nufez, T. (2003). Hacia una Ventaja Competitiva. Gestion Estratégica de la
Tecnologia. Editorial Pandora SA de CV. Guadalajara, México.

Porter, M.E. (2003) Ventaja Competitiva. Creacidn y sostenimiento de un desempefio superior. Primera
reimpresion. Ed. CECSA.
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VI

REQUISITOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS
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REGIMEN ADMINISTRATIVO

REQUISITOS DE INGRESO

Los aspirantes a cursar la Licenciatura en Ingenieria Quimica Industrial deberan:

a) Poseer certificado de estudios completos de bachillerato en ciencias fisico-matematicas o de
bachillerato unico.

b) Presentar y aprobar el (los) examen (es) que indique el procedimiento de admision.
c) Cumplir con los demds lineamientos que se establezcan en el procedimiento de admisién.

REQUISITOS DE PERMANENCIA Y TRANSITO

La duracién del plan de estudios de Ingeniero Quimico Industrial recomendada, es de 10 semestres
pudiéndose extender hasta 20, contados a partir de la fecha de primer ingreso, de acuerdo a la carga
académica seleccionada por el alumno. En caso de ingreso por revalidacion de estudios, este plazo se
contard a partir del primer semestre de la generacién a la cual se incorpore el alumno.. La operacion del
plan estd basada en un sistema de créditos y auxiliada por un sistema de tutorias .

La inscripcidn sera por asignatura y se realizara al inicio de cada curso escolar. La carga mdaxima de
inscripcién serd de 55 créditos y la minima serd de 18 créditos. Excepcionalmente previa solicitud y
aprobacién por parte de la Secretaria Académica el alumno podra incrementar o reducir su carga limite.

De acuerdo a la disponibilidad de profesores, la Facultad ofertard las asignaturas a cursar cada semestre. El
alumno podra, en casos excepcionales, llevar asignaturas equivalentes en otras licenciaturas de las
dependencias de la Universidad Auténoma de Yucatdn o en otras Instituciones de Educacién Superior,
previa autorizacidn de la Secretara Académica, segun lineamientos internos.

El dominio del idioma Ingles (TOEFL 420 puntos o equivalente) deberd acreditarse antes de aprobar el 50%
de los créditos de la licenciatura.
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Para poder inscribirse a una asignatura de nivel Il es necesario haber aprobado al menos el 80% de los
créditos de las asignaturas del nivel I.

Para poder inscribirse a una asignatura de nivel lll es necesario haber aprobado al menos el 80% de los
créditos de las asignaturas del nivel Il y el 100% de las del nivel I.

Para poder inscribirse al “Taller de Servicio Social” o al “Taller de Investigacidn Cientifica” es necesario haber
aprobado al menos el 70% de los créditos de la licenciatura.

Para poder inscribirse al “Taller de Experiencia del Trabajo” es necesario haber aprobado al menos el 80%
de los créditos de la licenciatura.

REQUISITOS DE EGRESO

Para obtener el titulo de Ingeniero Quimico Industrial se requiere haber aprobado al menos 373 créditos
(todos los de las materias obligatorias, al menos 16 de las optativas profesionales y al menos 16 de las
optativas sociales) y, asi como cumplir con lo sefialado en el Reglamento Interior de la Facultad de
Ingenieria Quimica.
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RECURSOS FiSICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS

234



PERSONAL ACADEMICO

El programa académico de este plan de estudios serd cubierto por la planta
docente actual de la Facultad y las asignaturas se ofertaran semestralmente
de acuerdo a la demanda de los alumnos y a la disponibilidad de tiempo de los

profesores.
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IMECANISMOS DE EVALUACION CURRICULAR

PERMANENTE Y ACTUALIZACION DEL

PLAN DE ESTUDIOS
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EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La evaluacién del plan de estudios se efectuara de manera permanente y tiene como finalidad la
verificacién del cumplimiento de los objetivos y de la adecuacion del perfil deseado y expresado al mercado
ocupacional.

Se hara de dos formas:

- evaluacion formativa

- evaluacion integradora

EVALUACION FORMATIVA

Cada semestre se evaluaran los objetivos, los contenidos, la seriacion de los mismos, los criterios de
evaluacion, a los profesores y a la organizacién académica.

Esta evaluacion se realizard con encuestas o entrevistas a los estudiantes, a los profesores y a todo el
personal académico que interviene en el desarrollo del plan de estudios.

EVALUACION INTEGRADORA

Se hard cada vez que una generacion egrese considerando en todos los casos:
- el seguimiento de egresados
- la evaluacion de necesidades de empleadores
- el avance tecnoldgico

- la opinion de organismos calificadores y acreditadores
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Todo esto con la finalidad de comprobar la eficiencia del programa propuesto y de adecuarlo a los cambios
cientificos, tecnolégicos y socioecondmicos.

Se impartirdn talleres a los profesores y coordinadores con el fin de definir los criterios que se seguiran
para efectuar las evaluaciones, asi como disefar los sistemas requeridos para su operacion.
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